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Del 16 de octubre al 31
de diciembre de 2000, por
cada 2 licencias

Windows 2000 Server que
compre, Microsoft le
bonificaréa con una tercera
SIN COSTE.
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e modemizacion de ia Administracion Local, ie ofrece
na propussta de Actualizacion para sus redes basadas en productos Novell® Netware®,
Microsoft Windows 2000 Servar resulta ideal para actualizar esas rades. debido a su capacidad
racion eon entomes Netware®, su fiabilidad, escalabilidad e integracion Web.

* Interoperabilidad. La interoperabilidad del Directorio Activo con los entornos NDS esta garantizada por et Microsoft Directory Synchronization
Services, disponible dentro de Services for NetWare® v.5. Los usuarios pueden sincronizar |a informacién entre el Directorio Activo y
NDS, con todas las ventajas del Directorio Activo de Windows 2000.

« El Directorio Activo mejora la capacidad de gestion, seguridad e interoperabilidad de Windows 2000. Simplifica la gestion de redes y
sistemas desktop, fortalece la seguridad en intranet y extranet y extiende la interoperabilidad a otros directorios y dispositivos de red.

* El producto Novell® NDS for NT usa un sistema de redireccién que no sera ofrecido por Novell para Windows 2000 Server. Asi, los
clientes que no quieran actualizar a Windows 2000 deberan sincronizar el Directorio Activo con NDS.

¢ Gran Disponibilidad de Aplicaciones Servidor: mas de 4.000. El soporte y compromiso de desarrolladores y companias de software
con la plataforma Windows garantiza que las aplicaciones que necesita, ahora y en el futuro, siempre estaran disponibles.

Asi, desde el 23 de Octubre al 31 de Diciembre de 2000, la Administracién Local tendra una bonificacion 3x2
(por cada 2 licencias compradas, recibira una SIN COSTE) para los siguientes productos:

« Windows Svr 2000 Spanish CUF QLE & GOVT

= Windows Ady Svr . IPOLP & SCVT

¢ Windows CAL 20 5 P P A GOVT,

Adicionalmente, le envvaremos el producto Microsoft Services for NetWare 5.0 Spanish CD
como ayuda a esta migracion.

¢Hasta donde quieres llegar hoy?




CARTA DE LA PRESIDENTA

k& La Comision
de Entidades Locales
viene a dar relevancia
institucional a la
categoria
constitucional
que ya tenia el
mundo local yy

Un dia historico

Queridos lectores:

El pleno del Senado del 11 de octubre aprobd la veforma del Reglamento de la Cdmara para
la creacion de una Comision de Entidades Locales, de cardcter no legislativo, en la que podrin
tratarse los asuntos generales que afecten a la Administracion Local. Fue un dia historico
porque, por primera vez, se daba relevancia institucional a la categoria constitucional que ya
tenia el mundo local y, al mismo tiempo, se conseguia que, con la presencia local, el Senado se
convirtiera en la verdadera Camara Tervitorial que preconiza la Constitucion. La Comisiin
de Entidades Locales va a permitir una presencia del mundo local en la institucion parla-
mentaria v, por tanto, es un motivo de satisfaccion para todos nosotros.

En esta edicion nos hacemos eco también de parte de los contenidos del Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2001, que prevé un crecimiento de un 5,9 por
ciento en la Participacion en los Ingresos del Estado, pero congela la Cooperacion
Econémica Local con las Corporaciones Locales, algo con lo que no estamos de acuerdo, y
ast lo hicimos saber a los representantes de la Comisién Nacional de Administracion
Local.

Por otro lado, el Secretario de Estado de Organizacion Territorial, Gabriel Elorriaga,
nos adelanta en una entrevista sus opiniones sobre la financiacion local, la supresion
del IAE y las posibles lineas para garantizar la suficiencia y autonomia financiera
municipales.

Ademds, el medio ambiente, sus repercusiones y su crecimiento sostenible tendrin especial
protagonismo en el V Congreso Nacional del Medio Ambiente, del que damos cuenta, y en
el Cddigo de Buenas Prdcticas Ambientales, que la FEMP acaba de presentar.

Nuestro viage pueblo a pueblo nos lleva abora a Caldas de Reis, un municipio gallego en
el que el termalismo y su explotacion inteligente estdn abriendo las lineas de futuro,
Finalmente, José Luis Coll, pone una pincelada de humor afiadiendo nuevos téminos a su
Diccionario Coll del Siglo XXI.
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Gabriel Elorriaga,

Secretario de Estado de
Organizacion Territorial

“Compensar la supresion del 1AE
con un aumento de las transferencias
seria volver atras”

Locales Autonémicos ser el tlti-

mo paso de un proceso descen-
tralizador que definira un nuevo mo-
delo de organizacion territorial y,
sobre todo, las competencias munici-
pales; en ese momento, cuestiones
como la representacion institucional
de la Administracion Local, las res-
ponsabilidades locales y los recursos
financieros para afrontarlas estaran
perfectamente definidas. Gabriel
Elorriaga, Secretario de Estado de
Administracion Territorial, ha expli-
cado los detalles de esta etapay la
participacion del Ministerio de
Administraciones Piiblicas en la alti-
ma fase de construccion de un Estado
plenamente descentralizado.

I a consecucion de los Pactos

IEI ¢La Comision Nacional de
Administraciéon Local (CNAL) sigue
siendo el 6rgano adecuado para el en-
cuentro entre la Administracion
Local y la Administracion del Estado?

@ La CNAL es un foro suficiente; es una
comision paritaria bastante flexible y que
puede funcionar; seguramente lo que se
necesita es llenarla de contenidos, sacarle
todo el provecho y discutir en cada oca-
sion los temas que preocupan a la
Administracién Local. Los problemas y
asuntos que afectan a los municipios son
muy variados e implican a muchos Minis-
terios, no so6lo al de Administraciones
Publicas, y aunque es frecuente la presen-
cia en la CNAL de representantes de otros
Ministerios, si es cierto que habria que re-
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forzar mas esa presencia para que la rela-
cién entre Ayuntamientos y Administracion
sea una relacion mas integral.

B‘ ¢Qué posibilidades tiene la
Administraciéon Local de estar repre-
sentada en todas las Comisiones
Sectoriales en las que se abordan
cuestiones que le afectan?

’E Hay que diferenciar dos cuestiones;
por un lado, es cierto que habria que
mejorar y reforzar los cauces de comu-
nicacidn, tanto con caracter general co-
mo con caracter especifico, en cada drea
de actuacion del Gobierno con los
Ayuntamientos. Por otro lado, sin em-
bargo, no estoy tan convencido de que
el cauce mas adecuado sean las
Comisiones Sectoriales; creo que la re-
lacion que mantiene la Administracion
Central con el resto de los niveles de
gobierno que integran nuestro modelo
de organizacion territorial puede y debe
realizarse por cauces bilaterales. Es 16-
gico vy deseable que los Ayuntamientos
quieran tener a sus representantes in-
formados y participando en la toma de
decisiones sobre asuntos que pueden
acabar siendo de su competencia. Pero
el que eso se mejore incorporando en
cada comision sectorial a un represen-
tante de los Ayuntamientos junto con los
de 17 Comunidades Auténomas y dos
mas de las ciudades de Ceuta y Melilla,
no parece la mejor forma de hacerlo,
porque las competencias de las
Comunidades Auténomas y las de los
Ayuntamientos son distintas, los 4mbitos
de responsabilidad son diferentes, las
capacidades normativas también y, so-
bre todo, porque la participacion local
es mucho mads mediatizada: las
Comunidades Auténomas se represen-
tan a s mismas en las Comisiones
Sectoriales, pero los Ayuntamientos pre-
cisan de un cauce intermedio que re-
presente a los mas de 8.000 municipios;

las realidades autondmica y local son
muy distintas y deben tener instrumen-
tos adecuados para cada una de ellas.

@ ¢Cual seria el instrumento mas
adecuado?

!E Eso tendrd que plantearse cuando
quede bien delimitado el dmbito compe-
tencial de los Ayuntamientos. La primera
parte del Pacto Local ya se trabajo en la
pasada Legislatura. Ahora estamos im-
pulsando entre los partidos politicos lo
que seria la segunda parte del Pacto
Local. Con ello se pretende que los par-
tidos llamen la atencién de las
Comunidades Autbnomas para continuar
con el proceso descentralizador. Cuando
eso ocurra y esté definido el ambito de
competencias locales resultante, serd el
momento de dotar a la Administracion
Local de los instrumentos adecuados. Es
un camino por hacer. Hay que tener en
cuenta que en los Gltimos veinte afos se
ha trabajado mucho en la construccion
del modelo de Estado autonémico y muy
poco en el modelo territorial municipal.

EfEn 1os vitimos afos se ha trabajado
mucho en la construccion del modelo autonomico
y poco en el modelo municipalyy
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Estamos llegando a ese momento, pero
aun falta tiempo.

P ¢Como impulsa el Ministerio de
Administraciones Pablicas los Pactos
Locales Autonoémicos?

’E Proporcionando a los partidos poli-
ticos apoyo técnico, respaldo para que
lleven adelante los Pactos Locales
Autondmicos. Estos Pactos Locales y el
Pacto Local de la pasada Legislatura son
de naturaleza completamente distinta,
porque ahora estamos hablando del dm-
bito competencial propio de las
Comunidades Autdénomas, donde la
Administracion General del Estado no
tiene nada que decir. El Gobierno no
puede indicar a las Comunidades
Autdénomas céHmo deben disefiar su mo-
delo de descentralizacion. Lo que esta-
mos tratando de hacer, con una respon-
sabilidad que sinos corresponde, es que
ese proceso de descentralizacion, que
tiene una base de acuerdo bastante am-
plia entre los partidos, se realice sobre
unas pautas basicas comunes. Y para ello
estamos llamando a los partidos politicos
en el marco nacional con el fin de alcan-
zar un acuerdo que fije el marco en el
que luego se desarrollen los pactos de
cada Comunidad Auténoma; pero, en al-
tima instancia, es responsabilidad de los
Gobiernos y los Parlamentos Autono-
micos dar contenido a cada Pacto Local.



ENTREVISTA

|_P _| {Qué respuesta estin percibien-
do entre los Partidos?

R Hay una gran disposicién. Los par-
tidos politicos de implantacion nacional
tienen sensibilidades andlogas ante el
mundo local. Todos somos conscientes
de que en estos ltimos veinte afios el
mundo municipal ha quedado en un se-
gundo plano en lo que se refiere a con-
figuracion del modelo. Con el marco au-
tondmico resuelto y las competencias
definidas, ahora todos coincidimos en
que es el momento de dirigir la mirada a
los Ayuntamientos y continuar con el
proceso de descentralizacion.

W.' ¢Qué papel debe tener la
Comision de Entidades Locales del
Senado?

E Debe tener una enorme importancia
y mucho que ver con la presencia de las
Entidades Locales en los érganos de re-
lacién. Los Ayuntamientos participaban en
la actividad del Senado de muchas for-
mas —a través de los partidos politicos o
de aquellos electos locales que también
son Senadores-; pero se pens6 que seria
bueno que existiera un cauce especifico
y asi surgié la Comisién. Todavia no se
sabe cémo va a configurarse, pero, en to-
do caso, deberia conocer todos los asun-
tos que afectan al dmbito local; cuando
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se plantee la financiacién local, o asuntos
que varien el dmbito competencial o re-
formas electorales que pudieran surgir, es
bueno que la Cimara Territorial que es
el Senado disponga de dos Comisiones
con acceso directo a la Camara.

Tal y como esti planteado, la Comision
de Entidades Locales seria completa-
mente independiente de la de
Comunidades Auténomas.
1P ¢Sera esa Comision el foro en el
que se debatira el papel institucional
de la FEMP?

IE Es el foro en el que se podria y se
deberia definir ese papel. En el ambito
municipal hay un problema muy especi-
fico, que es la dificultad de representar
con una sola voz una comunidad inte-
grada por un nimero tan grande de su-
jetos; todo lo que pueda servir para me-
jorar esa capacidad de representacion
que dé solidez y presencia institucional
a las Entidades Locales es un gran avan-
ce en la configuracién del modelo terri-
torial del Estado.

En cuanto a la forma juridica que po-
dria tomar, hay muchas Corporaciones
Pablicas que representan intereses, el
Consejo Econémico y Social, por ejem-
plo; no tiene porque ser ese modelo,
puede ser cualquier otro; lo bueno es dar
un respaldo sélido y legal a la represen-
tacién del mundo local.

P Algunas veces los Ayuntamientos
se ven obligados a asumir responsa-
bilidades derivadas de las politicas de
otras Administraciones ¢Se ha pre-
visto la posibilidad de abrir lineas de
apoyo para los municipios en casos
como éstos?

E Cuando haya finalizado el proceso
de delimitacién de competencias y res-
ponsabilidades de cada nivel de
Gobierno se definird quién es responsa-
ble de qué y con qué recursos financie-
ros y mdrgenes hace frente a esas obli-
gaciones. En cualquier caso, existe
cierta tendencia en el dmbito municipal,
y en mayor medida en el autondémico, a
recurrir a una instancia superior en de-
manda de una tutela y de un apoyo
constante, y eso es un mal entendi-
miento de su propia autonomia. Muy
pronto, cuando termine la transferencia
de las competencias de Sanidad, el gas-
to publico del que van a disponer
Corporaciones Locales y Comunidades
Auténomas va a ser superior al de la
Administracién General del Estado. No
es facil pensar a medio plazo que los
problemas que vayan surgiendo se arre-
glardn como en el pasado, es decir, re-
curriendo a la instancia superior, porque
esa instancia superior ya no va a tener
capacidad financiera para dar un res-
paldo adicional. Delimitemos bien las
obligaciones de cada Administracion,
configuremos bien los medios financie-
ros adecuados y, a partir de ahi, haga-
mos efectiva la autonomia politica y fi-
nanciera de cada Administracion.

€6 Todos coincidimos en que
es el momento de continuar con el proceso
de descentralizacion yy



kfLa Comision de Entidades Locales del
Senado debe ser el foro en el que se podria
definir el papel institucional de la FEMPyy

E ¢Como puede ser el nuevo mo-
delo de financiacién local?

E El modelo de financiacién local to-
davia tiene una vida larga, sin embargo,
es cierto que existe un compromiso del
Gobierno de eliminar el Impuesto de
Actividades Econémicas (IAE) en el 90
por ciento de los casos y que ello supo-
ne, légicamente, una merma recaudato-
ria para los Ayuntamientos y una altera-
cién en el esquema de financiacién
municipal. La eliminacién del IAE se em-
prende porque es una figura obsoleta,
distorsionante de la actividad econ6mi-
ca y penalizadora de la creacion de em-
pleo; es una figura tributaria especial-
mente injusta. Pero los Ayuntamientos
no deben perder autonomia financiera,
no puede ocurrir que las pérdidas de in-
gresos por la supresion del IAE se com-
pensen con incrementos en la
Participacion en los Tributos del Estado.
Los Ayuntamientos son altamente co-
rresponsables a la hora de obtener por
la via impositiva los ingresos que finan-

cian los servicios que prestan; y €so es-
t4 asumido por Corporaciones Locales y
ciudadanos, que establecen una relacion
entre lo que pagan y lo que reciben.
Compensar la desaparicién parcial del
IAE con un incremento de las transfe-
rencias, seria desandar lo andado. Por
eso, o bien se sustituye por el reforza-
miento de otras figuras tributarias o bien
se plantea la incorporacion de nuevas fi-
guras, ese es el debate; pero los pari-
metros estn claros: eliminacién del IAE
para el 90 por ciento de los contribu-
yentes, mantenimiento de la autonomia
financiera municipal y, por supuesto, su-
ficiencia en la financiacién de las com-
petencias municipales.

P | Una de las propuestas es el esta-
blecimiento de nuevos tributos en ma-
teria de telecomunicaciones o medio
ambiente jQué viabilidad tendrian?

lBJ Hay muchas posibilidades sobre la
mesa; en relacion con tributos medioam-
bientales, incluso hay alguna iniciativa
propuesta por un grupo de Ayun-
tamientos catalanes. Si tiene sentido, por-
que los Ayuntamientos estin prestando a
los ciudadanos multiples servicios de ca-
ricter medioambiental: la recogida de re-
siduos, la depuracién de aguas, el con-
trol de contaminacién atmosférica o
acUstica, son responsabilidad de hecho
de los Ayuntamientos, v si se establece
un tributo de esta naturaleza, logicamen-
te debe revertir en la Administracion que
estd prestando este servicio. Otro de los
impuestos propuestos es el que grava la
utilizaciéon de infraestructura municipal

ENTREVIS

por parte de operadores de telecomuni-
caciones. Es otra via, pero creo que es
pronto para hablar de figuras tributarias
concretas.

|£‘ ¢Como ve la evolucion de las
Administraciones Territoriales en
materia de modernizacion y calidad
en la gestion?

IE Sin entrar en comparaciones, €s evi-
dente que las Comunidades Autdnomas
tienen una cierta ventaja, sobre todo por
la modernidad de su creacion; son
Administraciones recientes que han te-
nido la oportunidad de surgir con un
nivel y dotaciones tecnoldgicas que no
tenian en ese momento ni la Admi-
nistracion Local ni la del Estado, que
son mucho mds antiguas. De todas for-
mas, en los Gltimos 25 afios se ha veni-
do haciendo un esfuerzo notable que
todos los ciudadanos perciben. En este
momento es critico dar un impulso de-
cidido a las nuevas tecnologias y, segu-
ramente en estos cuatro afios habrd que
dar pasos importantes. B

kfLos Ayuntamientos son altamente corresponsables

a la hora de obtener por la via impositiva los
ingresos que financian los servicios que prestan gy
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MOSAICO

Julio Revuelta,

nuevo Alcalde de Logroho

Julio Revuelta, arquitecto, de 41 afios, es el nuevo Alcalde de Logrofio, tras
la renuncia de José Luis Bermejo, que dejé el cargo para dedicarse en exclu-
siva a la Presidencia de la Comisién Mixta Congreso Senado para las
Relaciones con el Defensor del Pueblo.

El nuevo Alcalde, casado y con dos hijas, era hasta su toma de posesién pri-
mer Teniente de Alcalde y responsable de Urbanismo. En su toma de pose-
sion, tras una emocionada intervencién de José Luis Bermejo, abogé por
una ciudad tolerante y solidaria "donde tengamos cabida todos los logrofieses
y quienes la elijan para vivir".

Hasta su renuncia como Alcalde de Logrofio, José Luis Bermejo era
Presidente de la Comisién Desarrollo Econémico, Comercio y Consumo de

Creado el Observatorio de la
Igualdad de Oportunidades

El Consejo de Ministros ha aproba-
do la creacién del Observatorio de
la Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres, tal como prevé
el Il Plan de Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y
Hombres actualmente en vigor.

El Observatorio se ocuparé de reca-
bar, analizar y difundir periédica-
mente informacién sobre la situa-
cién de las mujeres y de los hom-
bres, asi como su evolucién, para
conocer los cambios socio-laborales
registrados. Ademas, propondra
politicas tendentes a mejorar la
situacién de las mujeres en distin-
tos ambitos.

De entre sus funciones cabe desta-
car la formulacién de recomenda-
ciones y propuestas tendentes a
mejorar los indicadores y sistemas
de informacion relacionados con
las mujeres. Ademas, participara y
mantendra relaciones con institu-
ciones internacionales similares, asi
como la realizacién del seguimiento informativo de las politicas
sociales que afectan a las mujeres.

La Secretaria General de
Asuntos Sociales, Concepcion
Dancausa, en 1997, durante
una visita a la FEMP.
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la FEMP y miembro del Consejo Federal.

Salamanca 2002

El Consejo de Ministros ha aprobado la sus-
cripcién de un Convenio de Colaboracién
plurianual del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte con el Ayuntamiento de
Salamanca para la financiacion de las
actuaciones en infraestructuras culturales
relacionadas con la celebracién de la
Capitalidad Europea de la Cultura en
Salamanca, en el afio 2002, por valor de
2.606.987.086 pesetas,

El Ayuntamiento de Salamanca, en el marco
de los actos culturales programados con
motivo de la Capitalidad Cultural Europea en
el afio 2002,
ha proyectado
un conjunto de
actuaciones
con el fin de
dotar a la ciu-
dad de una
serie de infraes-
tructuras cultu-
rales perma-
nentes que
contribuyan en
el futuro a la
potenciacién
de Salamanca
como eje turis-
tico.
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Exito del autobus Iveco
CityClass GNC Ecologico

Espafia los autobuses de las marcas Iveco

y Renault, presenta entre su extensa ga-
ma de autobuses urbanos de un modelo de
autobis ecolégico, el IVECO CityClass-
GNC. Este autobus, de 12 metros de longi-
tud, incorpora un motor ecoldgico, que uti-
liza gas natural comprimido como
combustible alternativo al diesel tradicional,
con un nivel de emisiones contaminantes
inferiores a los que estaran en vigor en el
afo 2.009 en la Union Europea.

El hecho de utilizar un combustible al-
ternativo al gasoil no es por si solo ga-
rantia de que se disponga de unos nive-
les contaminantes bajos. Sin embargo, en
el caso del CityClass GNC, se dispone de
un motor desarrollado por IVECO que ha
cumplido sobradamente con la categoria
EEV (vehiculo de alto nivel ecolégico)
siendo el Gnico motor que actualmente
cumple con esta disposicion.

Iveco es pionera en el desarrollo de au-
tobuses a GNC, disponiendo en Espafia
de autobuses en ciudades como Madrid,
con 50 vehiculos y Salamanca, con 10
unidades. A estas ciudades se unird en
breve Barcelona con otras 10 unidades, y
Burgos, con otros 5 CityClass GNC.

I RISBUS, empresa que comercializa en

Estos vehiculos, integramente fabricados
en Espafa, disponen de plataforma baja
continua, de principio a fin del autobis. La
gran ventaja de este vehiculo reside en la
disponibilidad de dos o tres puertas de ac-
ceso sin escalones ni rampas y amplios pa-
sos de rueda interiores, con lo que queda
asegurada una éptima movilidad, tanto de
entrada como de salida para los viajeros.

Las principales
caracteristicas de los
vehiculos son
|as siguientes:

Autobts urbano modelo CityClass-
GNC, con chasis de 12 metros de longi-
tud con plataforma baja integral, motor
Iveco de 220 CV de GNC, Ecolégico con
9,5 litros, Inyeccitn Multipunto de Gltima
generacion, Turbo-Intercooling, con ni-
vel de emisiones inferior a la norma
EURO-3, con caja de velocidades auto-
matica, de Gltima generacion. Suspension
neumatica integral con control electroni-

coy servodireccion con un dngulo de gi-
ro de 60 2 en las ruedas, que permiten un
gran confort de marcha y una inmejora-
ble maniobrabilidad. La carroceria es
CASTROSUA con nuevo disefio.
Dispone habitualmente de 24 butacas,
espacio para cerca de 100 viajeros, aire
acondicionado, camara de control de TV
para la puerta trasera, rampa de acceso
de minusvalidos y rotulos electronicos in-
dicadores de linea.

Este disefio realizado por Irisbus su-
pone un esfuerzo del que pueden apro-
vecharse las empresas de transporte ur-
bano de todas las ciudades espanolas,
para contribuir a que el transporte en
nuestras ciudades sea més confortable y
respetuoso con el medio ambiente. @
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Elrét;nadoaprueﬁ;la_éomisién
de Entidades Locales

Los portavoces del PP y del PSOE
durante su intervencion en el Pleno

octubre, una proposicion de Ley de
el dia 11 de octubre.

El Pleno del Senado aprobo, el 11 de

Reforma del Reglamento de la
Camara para constituir una comision per-
manente, con caracter no legislativo, de
Entidades Locales. La propuesta se apro-
bé por 185 votos a favor (los proceden-
tes de los grupos del PP, del PSOE vy de
la Entesa Catalana de Progrés, en la que
se integra el PSC) v 19 en contra (BNG,
CiU y PNV). La propuesta aprobada in-
cluye una enmienda transaccional for-
mulada por la Entesa en la que se sena-
la que “las Comisiones Permanentes
legislativas y no legislativas realizardn
sus _funciones sin perjuico de las compe-
tencias asignadas a la Comision General
de Comunidades Autonomas’. Esta en-
mienda permitié el apoyo de este grupo
que, en principio se habia mostrado re-
celoso a la peticion formulada por la
FEMP a los grupos parlamentarios, por
acuerdo de la Comisién Ejecutiva y el
apoyo del Consejo Federal, de que la
Comision de Entidades Locales tuviera la
misma “erarquia y dimension” que la
Comisidn General de Comunidades
Autdénomas y “no supeditada” a ella.

La Comision de Entidades Locales del
Senado sera el marco en el que se deba-
tan todos los temas relacionados con la
la Administracion Local de ambito nacio-
nal y estardn representados todos los
Alcaldes y responsables de Entidades
Locales

La hora de los municipios

En el debate previo a su aprobacion,
el Senador del Grupo Popular, Antolin

Sanz, subray6 que esta Comision “no va
a detraer ninguna de las competencias
de las Comunidades Auténomas”y sefia-
16 que aunque “sigue siendo la época de
las Comunidades Auténomas es ya tam-
bién la bora de los municipios”.
Asimismo, destaco el consenso que se
habia conseguido reflejado en su pro-
puesta de elaborar en la nueva Comisién
una Mesa plural donde el PP pierda su
mayoria. “Hemos buscado consenso para
tratar de dar vida a la vida municipal y
estar mds cerca de los ciudadanos”, afir-
mo. Por su parte, el Portavoz del Grupo
Socialista en el debate, José Ignacio
Pérez Sdenz, afirmé que su voto a favor
de la creacion de la Comision viene da-
do por su creencia en el “principio de
subsidiariedad” y la conviccion de que la
Comision “no va en contra de la reforma
del Senado o del Estatuto de las

Tendra caracter no legislativo y
sera independiente de la Comision General
de Comunidades Autonomas

Carta Local | Noviembre 00 ||

Autonomias”. La creacion de la Comision

supone un avance importante, aunque
manifesté no encontrarse de acuerdo
“con el modo en que se ha llevado el pro-
ceso de creacion”. “No se puede reformar
el reglamento del Senado todos los dias”,
afirmé.

El portavoz de la Entesa Catalana de
Progrés, Lluis Armet, mostrd su satisfac-
cion por el acuerdo alcanzado que per-
mitia la introduccién de su enmienda,
pero resalté que durante el debate “ha
babido recelos” a causa de algunos “dis-
cursos inadecuados”. El resto de grupos
parlamentarios votaron en contra de la
constitucion de esta Comision que, para
el Portavoz del Grupo Mixto (BNG y CO),
Anxo Quintana, este debate se circuns-
cribe a un marco politico muy concreto
en el que se ba dicho que la época de las
autonomias habia acabado y llegaba la
época de las ciudades”. “Vaciar de con-
tenido a las Comunidades Autonomas
dejaria sin contenido al Senado y eso
nunca puede contar con nuestro apoyo”,
afiadio. El Portavoz del Grupo de CiU,
Jordi Xucla, asegurd que, pese a su “vo-
cacion municipalista” su formacion no
es partidaria “de primar un dmbito por



encima de otro” y senald que la pro-
puesta “es una contrarreforma encubier-
la” en la que su Grupo no quiere parti-
cipar. Por Gltimo el Portavoz del Grupo
de Senadores Nacionalistas Vascos decla-
16 su oposicion a esta iniciativa y tacho el
debate de “poco serio”.

Un dia historico

Al término del debate, al que asistio
en calidad de invitada la Presidenta de
la FEMP, Rita Barber4, los Parlamentarios
se mostraron satisfechos por el logro
conseguido, porque supone que, por
primera vez, los Ayuntamientos van a te-
ner en la practica el reconocimiento ins-
titucional que la Constitucion les confie-
re. En palabras de la Presidenta de la
FEMP, con la aprobacién de la Comision
de Entidades Locales, "se ha dado la re-
levancia institucional a la categoria
constitucional que tenia el mundo lo-
cal”. Con la creacion de esta Comision
se cumple el articulo 137 la Constitucion,
que garantiza la autonomia para la ges-
tién de los intereses que son propios a
los Ayuntamientos.

Del mismo modo, tanto el Ministro de
Administraciones Pablicas, Jests Posada,
que asisti6 al debate desde el Banco
Azul, como la Presidenta de la Cimara,
Esperanza Aguirre, mostraron su satis-
faccion v felicitaron a la Presidenta de la
FEMP por el impulso vy las aportaciones

que la Federacion habia realizado de ca-
ra a la creacion de esta Comision.

Sensihilidad
municipalista

“Si hay una Comision General de
Comunidades Autonomas. debia baber
otra del mundo local para que bubiese
plenitud de igualdad”, explico la
Presidenta de la FEMP, quien destaco "la
sensibilidad promunicipalista” de la am-
plia mayoria de Senadores que han apo-
yado la creacion de la Comision, una sen-
sibilidad que ya conocia en el Senado de

ACTUALIL

anteriores visitas, en especial de su com-
parecencia ante la Comision General de
Comunidades Auténomas, en mavo de
1997, en la que precisamente reclamo la
creacion de una comision de caracter si-
milar para las Corporaciones Locales
Agradecio el apoyo del PP, del PSOE v de
la Entesay pidi6 a los grupos que se opu-
sieron que “no haya recelos puesto gue 1o
se estd contraponiendo ningtin tipo de po-
der”. “Creo en el valor de la autonomia’.
anadio, "pero para cumplir el principio
autonomico, hay que llegar basta ¢l esca-
l6n mds proximo, que es el mundo local”
El mundo local es el primer foro de par-
ticipacion democritica, es una escucla de
Gobierno. Los Ayuntamientos no estin
“bajo la jerarquia de nadic”y. por tanio,
“no deben estar tutelados, puesto que son
el Gobierno mds antiguo de la bistoria”
Recordd ademas “el papel del mundo lo-
cal en la constitucion del Istado de las
Autonomias”, motor de ese proceso, va
que en todo el territorio nacional fueron
los Ayuntamientos y las Diputaciones los
que iniciaron y completaron, en muchos
casos, el "proceso autonomico”. “La co-
rrespondencia abora debe ser similar:
ellos tienen que ser los primeros en enien-
dernos a nosotros .

Finalmente, Rita Barberd afirmo que
era un dia histérico, tanto para los
Ayuntamientos como para el Senado,
que ha avanzado en la consecucion del
objetivo de constitucional de convertirse
en una auténtica cimara territorial. W

f Carta Local | Noviembro 00



ACTUALIDAD

14

La FEMP pide un aumento de
la Cooperacion Economica
igual al del IPC

Local

transcurso del Gltimo pleno de la

Comisién Nacional de Admi-
nistracién Local (CNAL), un incremento
al menos igual al del IPC en las dotacio-
nes del programa de Cooperacion
Econdmica Local del Estado con las
Corporaciones Locales, cuyo presupues-
to no crecerd en 2001, segiin el Proyecto
de Ley de Presupuestos.

Durante esta sesion, que estuvo presi-
dida por el Ministro de Administraciones
Pablicas, Jests Posada, se analizaron los
contenidos de los Presupuestos Generales
del Estado para 2001 y la "Ley de
Acompanamiento’, que no aportan nove-
dades sustanciales sobre modificaciones
normativas que afecten a las
Corporaciones Locales (ver pagina 20).
Asimismo, los representantes de la
Administracion General del Estado infor-
maron de las modificaciones de las nor-
mas reguladoras del Consejo Escolar del
Estado, en el que estard representado el
mundo local a través de la FEMP. Rita
Barberi se felicit6 al término de la reu-
nion por esta decision porque se trataba,
dijo, “de una antigua reivindicacion de la
FEMP”y que ya se abord6 en el Pacto Local.

La FEMP ha pedido al Gobierno, en el

Depdsitos municipales
de detenidos

Los miembros de la CNAL estudiaron
también el informe sobre la situacion de
los depdsitos municipales de detenidos,
elaborado por un grupo de trabajo inte-
grado por representantes de la FEMP, y
de los Ministerios de Administraciones
Publicas, de Justicia y del Interior, en el
que se hace constar la necesidad de ele-
var el importe que perciben los
Ayuntamientos por detenido y dia, fijado
en la actualidad en 5.998 pesetas; que los
Presupuestos Generales del Estado pre-

Caria Local [ Noviembes DO

vean subvenciones para sufragar los gas-
tos de inversion necesarios para la ade-
cuacion de los edificios existentes o, en
su caso, nueva creacion; y que la
Administracién penitenciaria colabore en
la formacion de los responsables de la vi-
gilancia y custodia de los depositos mu-
nicipales de detenidos.

Estas peticiones, ratificadas posterior-
mente por la Comisién Ejecutiva de la
FEMP, seran estudiadas por los respon-
sables de la Administracion General del
Estado.

Central local de
informacion de riesgos

Durante la reunion se conocié también
la intencién del Gobierno de crear una
"central de informacion de riesgos de am-
bito local” para mejorar el “conocimien-
to quee tiene la Administracion de los ni-
veles de endeudamiento de los
Ayuntamientos”, segin senald al final de
la misma el Secretario de Estado de

Organizacion Territorial del Estado,
Gabriel Elorriaga.

Esta central de informacion de riesgos
permitird cumplir con los objetivos de
politica presupuestaria del Estado, asi co-

mo facilitar el trabajo de las
Corporaciones Locales, “al autorizarles
nuevos endeudamientos en funcion del
crédito efectivamente dispuesto”, indico.

Su creacion responde al problema plantea-
do por los representantes locales que pidie-
ron modificar la consideracion de los limites
de endeudamiento de las Corporaciones
Locales sobre créditos reales y no créditos
nominales, como viene ocurriendo hasta
ahora, con el fin de que los Ayuntamientos
no vean limitadas sus posibilidades de en-
deudamiento. La Presidenta de la FEMP, Rita
Barberd, explicd que el objetivo de la cen-
tral de informacién de riesgos local es que
se compute la deuda realmente dispuesta, y
no la que estd en prevision. “Es como una
tarjeta de crédito, en la que solo te contabili-
zan lo que has gastado, y no lo que te queda
de limite”, resalto.

Finalmente la CNAL conoci6 varios in-



formes sobre distintas iniciativas norma-
tivas, entre las que cabe destacar la nue-
va regulacién de las Comisiones
Provinciales de Colaboracion del Estado
con las Corporaciones Locales, el pro-
yecto de Reglamento de la Ley de
Contratos de las Administraciones
Publicas y el proyecto de Orden
Ministerial sobre el pago de deudas por
cuotas y otros recursos de la Seguridad
Social, respecto del personal de la
Administracioén General del Estado en si-
tuacion de alta en el Régimen General o
en Régimen Especial,

ACTUALLII

a Comisién Ejecutiva y el
L Consejo Federal de la FEMP, que

se reunieron en la sede del
Instituto Nacional de Administracion
Publica (INAP), atendiendo a una invi-
tacion de su Director General, Jaime
Rodriguez-Arana, aprobaron, entre
otras cosas, el presupuesto de la or-

La Comision Ejecutiva y
el Consejo Federal, en el INAP

ganizacion para el ano 2000, cifrado en

|V|II‘IutD de s"enclo contra 3.417 millones de pesetas, que tiene

como objetivo llegar al déficit cero y al

el terrorismo equilibrio presupuestario,

La Comision Ejecutiva, que dio un repaso a los informes presentados en la
Los representantes de ambas CNAL Yy a otros temas como el Plan Hidrolégico General y el avance del Proyecto
Administraciones mantuvieron un minu- de Ley de Presupuestos Generales del Estado, aprobo la firma de dos Convenios
to de silencio en repulsa por los Gltimos de colaboracion, con MERCASA y con la ONCE. El primero tiene como objeti-
atentados terroristas, poco después de vo inventariar, rehabilitar y potenciar los mercados municipales “como centros
que el Ministro Jesus Posada leyera una de la vida de las ciudades”. El segundo pretende promocionar la integracion so-

declaracion conjunta del Gobierno y de cial y laboral de los munusvélidos. B

la FEMP en defensa de la libertad y de la
convivencia democritica. B
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Reaccion popular contra

LR R T L RS R ¥E

los atentados terroristas

e nuevo la reaccién popular contra

los atentados terroristas de ETA se ha

manifestado de forma clara y contun-
dente en todas las ciudades y pueblos de
Espana tras los atentados que costaron la
vidaal Fiscal Jefe del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Luis Portero, v al
Coronel Médico del Ejército del Aire,
Antonio Munoz Carinanos, en Granada y
Sevilla, respectivamente, en un plazo de
siete dias.

En ambas ciudades anadaluzas, los ve-
cinos se echaron a la calle para conde-
nar los crimenes; en Sevilla, donde se
manifestaron mas de 150.000 personas.
la condena se uni6 al reconocimiento a
las Fuerzas de Seguridad del Estado por
la rdpida detencion de los dos asesinos
del Coronel Médico, sospechosos tam-
bién del atentado contra Luis Portero v
de otros anteriores en la Comunidad
Andaluza, entre ellos, el asesinato del
Concejal malagueno, José Maria Martin
Carpena: una detencion que fue posible
también gracias a la colaboracion ciuda-
dana que, en todo momento, prestaron
su apoyo a las fuerzas de seguridad

Carla Local /| Noviembre 00

Desde la FEMP se hicieron sendos lla-
mamientos para promover desde todos
los Ayuntamientos espanoles, concentra-
ciones de condena de los vecinos contra
la violencia terrorista. De esta forma, a
las doce de la manana de los dias 10 y
17 del pasado mes, ciudadanos de toda
Espana guardaron varios minutos de si-
lencio ante las puertas de las Casas
Consistoriales, como muestra de repulsa
por los actos v de reivindicacion de la
paz y la convivencia democritica. Rita
Barberd manifestaba. una vez mas, la lla-
mada de los Ayuntamientos espanoles al
fin de la violencia sin sentido y reiteraba
su " rechazo mds rotundo y condena mads

Sirme contra estos actos de terror”, asi co-

mo “el total apoyo al trabajo de las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado”. " Desde la FEMP —anadio- vamos
a seguir impulsando este tipo de movili-
zaciones contra el terrorismo, porque las
concentraciones ante las Casas
Consistoriales son una referencia impor-
tante para visualizar el rechazo a la vio-
lencia de los ciudadanos que quieren vi-

vir en paz y libertad, en el Estado de
Derecho que garantizan la Constitucion
y los Estatutos de Autonomia”.

Ademas de las concentraciones convo-
cadas la FEMP, se desarrollaron otras ma-

nifestaciones  promovidas  por
Organizaciones no Gubernamentales y
diversos colectivos como el Foro de
Ermua y la Asociacion Victimas del
Terrorismo. El Congreso de los
Diputados, por su parte, elaboraba una
Declaracion Institucional de condena
apoyada por todos los Grupos Politicos
con representacion parlamentaria.

Tras el asesinato del Fiscal Jefe del
Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Rita Barberd, se dirigi6 al
Alcalde de Granada, José Moratalla, y
al Alcalde de Mdlaga, Francisco de la
Torre, familiar del jurista fallecido, pa-
ra expresarles su pesar. Similar mani-
festacién de condolencia dirigi6 al
Alcalde de Sevilla, Alfredo Sanchez
Monteseirin, y al Ministro de Defensa,
Federico Trillo, poco después del se-
gundo atentado. B



Los portavoces del
PP y PSOE de
Bilbao proponen
en la FEMP
concentraciones
silenciosas cada
mes en toda
Espana

08 portavoces

del PP vy del

PSE-PSOE en
el Ayuntamiento
de Bilbao, Anto-
nio Basagoiti y
Dimas Sanudo,
presentaron a la
FEMP el pasado
mes de octubre
una propuesta de Bl Portavoz del PSE-PSOE, Dimas Sanudo; ¢l
realizar concen- Secretario General de la FEMP, Alvaro de la
traciones silencio-  Cruz; y el Portavoz del PP, Antonio Basagott,
sas frente a todos ~ ©n la sede de la FEMP.

las Casas Consis-

toriales de Espana el primer lunes de cada mes como rechazo
a la violencia v el terrorismo de ETA. Ambos se reunieron el 2
de octubre con el Secretario General de la FEMP, Alvaro de la
Cruz, a quien entregaron la propuesta que incluye una peti-
cion a todos los Ayuntamientos de toda Espania para que
“mientras persista la violencia terrorista” convoquen a sus ciu-
dadanos a expresarse a las 19:30 horas el primer lunes de ca-
da mes y que articulen todas las medidas posibles para dar la
maxima difusion a esta propuesta. Ambos Concejales afirma-
ron que "hemos acudido a la FEMP, pese a que el Ayuntamiento
de Bilbao no estd adherido, porque los Ayuntamientos son las
instituciones mds capaces de aglutinar los sentimientos de re-
chazo a ETA de los ciudadanos y reforzar sus expresiones de
protesta”. "Los Ayuntamientos”, dijeron, "son las instituciones
mds cercanas a los ciudadanos y las mejor valoradas por ellos,
asi como para recordar el empecinamiento de ETA contra los
Concejales del PP y del PSOE". Ambos Concejales aseguraron
que las instituciones en el Pais Vasco son “débiles en cuanto a
la reclamacion de la libertad y los Derechos Humanos™y pi-
dieron "un rearme cultural y educativo en el Pais Vasco. No
puede baber jovenes de 13 anos que rindan culto a la violencia,
Es necesario que todos los demdcratas lomemos la iniciativa pa-
ra defender la paz y los derechos humanos”. B

—11 URBACO

= LIDER
. “"MUNDIAL

1

WORLD HEAD(
ZI COUQUIOU - 84320 ENTRAIGUES
Phone +33 49048 08 00 Fax +334'

la libertad protegida urbaco
SI DESEA RECIBIR MAS INFORMACIGN SOBRE ZONAS DE TRAFICO RESTR
MANDENOS ESTE CUPON

..a-l-“u"_._h!‘"— =
ZATURBACO ~ LS

la libertad protegida

A
i

NOMBRE Y APELLIDOS - - - - - oo oo

e ,,A
URBACO PENINSULAR - POL. IND. LA CANTUENA - C/ CINCEL 18/1-25 - C|
FUENLABRADA (MADRID) Tif 91 642 2288 Fax 91 642 03 92 urbaco@jazz!




ACTUALIDAD

La FEMP y la ONCE
colaboraran en la integracion
de discapacitados

Barbera, vy el Presidente de la

Fundacion ONCE, José Maria Arroyo,
han firmado un convenio marco de cola-
boracién entre ambas organizaciones
que tiene como fin el desarrollo de acti-
vidades conjuntas para promover la inte-
gracion social de las personas con disca-
pacidad en el 4mbito local.

Este convenio marco se desarrolla a
través de dos convenios especificos so-
bre accesibilidad y sobre integracién
laboral.

El convenio general de colaboracion
establece que ambas partes fomentarin
la formacion y el empleo entre las per-
sonas con discapacidad y promoverin la
accesibilidad y la eliminacion de barreras
de todas clases. Asimismo colaborarin en
la proteccidn y difusién de los derechos
de los discapacitados y la proposicion de
cualquier forma de discriminacion, la
mentalizacién y la sensibilizacién socia-
les, asi como a todos aquellos campos de
interés comin para ambas partes que
puedan redundar en la mejora de las
condiciones de vida y la igualdad de
oportunidades de las personas con dis-
capacidad.

La Presidenta de la FEMP, Rita

20.000 nuevos empleos
en ocho anos

El convenio sobre “promocion de la in-
tegracion laboral de las personas con dis-
capacidad en el dmbito local”, firmado
por el Vicepresidente Primero de la

Fundacion ONCE, Rafael de Lorenzo, y
por el Secretario General de la FEMP,
Alvaro de la Cruz, establece los términos
de colaboracion para desarrollar accio-
nes que favorezcan la formacion y la in-
tegracion sociolaboral de este grupo de
poblacién. Los programas y acciones se
enmarcan en el denominado "Plan
20.000/40.000" de la ONCE, que preten-
de crear 20.000 nuevos empleos para las
personas con discapacidad en el periodo
1999-2008, asi como realizar 40.000 ac-
ciones formativas para discapacitados.
La FEMP, entra otras cosas, se compro-
mete a impulsar y coordinar un diagnos-
tico sobre la situacién y perspectivas del
empleo para discapacitados en la
Administracién Local, que identifique el

e e e S =)

Desarrollaran acciones conjuntas
para la integracion laboral de los discapacitados
y fomentaran la accesibilidad
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nimero de personas con discapacidad
que ocupan puestos de trabajo en las
mismas. Para la elaboraciéon de este tra-

bajo, la FEMP remitird una encuesta a los
responsables de municipios de mis de
20.000 habitantes, con el fin de recabar
la necesaria informacién. Asimismo, re-
comendard la adopcién de medidas de
fomento de la formacion y el empleo pa-
ra este grupo de personas, y recomen-
dara especialmente a las Corporaciones
Locales la necesidad de observar las nor-
mas legales que regulan la reserva de em-
pleo o, en su caso, las medidas alternati-
vas en favor de los discapacitados en la
Administracién Pablica y organismos, en-
tidades y empresas de ella dependientes.

La FEMP también colaborari en la di-
fusion entre las Entidades Locales de los
programas y acciones promovidas desde
cualquier instancia sobre esta materia y
en el fomento, en el marco del Programa
MUNICIP, de la generacion de empleo
auténomo de trabajadores discapacita-
dos, para lo cual recomendari a las
Corporaciones Locales que favorezcan



los regimenes de concesion de licencias
de instalacién en la via publica de pun-
tos de venta o dependencias de presta-
cion de servicios, informacion o apoyo a
la ciudadania regentados por personas
con discapacidad.

El convenio prevé la colaboracion de
ambas organizaciones en la realizacion
de unas Jornadas Nacionales sobre nue-
vos yacimientos y oportunidades labora-
les para personas con discapacidad y em-
presas que integran a discapacitados en
el ambito local, y a la elaboracion, pu-
blicacion y distribuciéon de un Catilogo
de "Buenas Prdcticas” FEMP-Fundacion
ONCE en esta materia

Accesibilidad

El convenio sobre accesibilidad en el
dmbito local, firmado también por el
Vicepresidente Primero de la Fundacién
ONCE, Rafael de Lorenzo, y por el
Secretario General de la FEMP, Alvaro de
la Cruz, compromete a la Federacion a
promover, divulgar y recomendar la
adopcitn de medidas de desarrollo de la
accesibilidad, con el objeto de que las
Corporaciones Locales acometan politi-
cas especificas en esta materia. Por ello,
la FEMP informara y orientara a las
Corporaciones Locales que asi lo solici-
ten en todo lo referido a la promocion de
la accesibilidad y la eliminacion de ba-

rreras, especialmente en materia de le-
gislacion, ayudas y subvenciones referi-
das a estos fines.

El convenio prevé también la organi-
zacion y difusion de un concurso de
"Buenas Prdcticas” en materia de acce-
sibilidad, la elaboracion de un catilogo
de "Buenas Practicas” y la organizacion
de las Jornadas Nacionales de
Accesibilidad.

Dentro del capitulo de difusion, am-
bas instituciones se comprometen a co-
laborar en la publicacion y distribucion
entre las Entidades Locales de una reco-
pilacién normativa de la legislacion vi-
gente en materia de accesibilidad (nor-
mas comunitarias, nacionales,
autondmicas y locales),

Asimismo, establece los principios pa-
ra la creacion de una Red de Ciudades
Accesibles, favoreciendo el asociacio-
nismo y el compromiso de las entidades
que se adhieran.

La FEMP potenciara las actividades del
grupo de trabajo de expertos municipa-
les de la FEMP, con el proposito de ela-
borar el capitulo sobre Normativa
Municipal que sera incluido en el Codigo
de Accesibilidad, y validar el informe
elaborado a partir de la encuesta sobre
accesibilidad llevado a cabo en el ejerci-
cio anterior.

Finalmente, el convenio prevé la pro-
mocién de acciones formativas en esta
materia dirigidas a responsables y técni-
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cos municipales que desarrollen su acti-
vidad en este ambito, La FEMP incluiri,
dentro de sus planes de formacion, la
realizacién de cursos de formacion es-
pecificos sobre promocion de la accesi-
bilidad.

"La ciudad de todos"

Tras la firma de los convenios. la
Presidenta de la FEMP, Rita Barbera,
mostrd su satisfaccion, ya que, segin
dijo, el ambito local es el mis adecua-
do para llevar a cabo las politicas de
prevencion, tratamiento y reinsercion
de las personas con discapacidad. "La
ciudad es de todos”, afirmo, "y debe ser
disfrutada por todos los ciudadanos sin
excepcion’.

Por su parte el Presidente de la
Fundacién ONCE, José Maria Arroyo,
manifesté que la firma de estos conve-
nios da continuidad a la colaboracion
mantenida entre ambas organizaciones
desde hace afos, a través de la cual se
han conseguido logros importantes.
Dijo que la accesibilidad es una aspi-
racion de todos. "Si las ciudades son dac-
cesibles, si las oficinas y los centros de
trabajo son accesibles, los discapaciia-
dos se sentirdn mejor y el acceso al em-
pleo, con la formacion adecuada, serd
también mas facil”. B
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la ‘Partﬂicipacién de los

municipios en los Tributos del
Estado para 2001 crecera
un 5,9 por ciento

a  participacibn  de  las
LCorporaciones Locales en los

Tributos del Estado para 2001 cre-
cera un 5,9 por ciento respecto al ano
anterior, de acuerdo con la previsién de
evolucion del PIB nominal a precios de
mercado. En consecuencia, la cantidad
correspondiente a las entregas mensua-
les a cuenta a realizar en el ejercicio
2001 serd de 1.553.059,9 millones de
pesetas (9.334,0 millones de euros), de
los cuales 955.757,6 millones de pese-
tas (5.744,2 millones de euros) seran
para los municipios y 527.827,7 millo-
nes de pesetas (3.172,3 millones de eu-
ros), para las provincias y entes asimi-
lados, segin el Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado pa-
ra 2001.

Determinado el indice de evolucién, se
procederi a efectuar la liquidacién defi-
nitiva de la participacién de los munici-
pios en los Tributos del Estado para el
ano 2001. La financiacion total asi obte-
nida sera repartida entre todos los muni-
cipios conforme a los siguientes criterios:

A los municipios de Madrid, Barcelona
y La Linea de la Concepcion se les atri-
buird una cantidad proporcional a su par-
ticipacion en el ano 1998 sobre el total a
distribuir entre todos los municipios.

A los municipios integrados en el Area
Metropolitana de Madrid, excepto el de
Madrid, y a los que integraban hasta su
extincion la Corporacion Metropolitana
de Barcelona para obras y servicios co-
munes de caricter metropolitano, se les
asignard una dotacidn compensatoria.

Variahles

El resto se distribuye entre todos los
municipios, excluidos Madrid,
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Barcelona y La Linea de la Concep-
cion, en funcidn de las variables que
aparecen definidas en la Ley de
Haciendas Locales, de acuerdo con las
siguientes ponderaciones:

El 75 por 100 en funcién de la pobla-
cion de derecho de cada municipio, se-
gun el Padrén municipal de habitantes
vigente a 31 de diciembre del ano 2001,
aprobado oficialmente por el Gobierno,
ponderado por unos coeficientes multi-
plicadores, segiin estratos de poblacion.

El 14 por 100 en funcién del esfuerzo
fiscal medio de cada municipio en 1999,
ponderado por la poblacién.

El 8,5 por 100 en funcion del inverso
de la capacidad recaudatoria de los
Ayuntamientos comprendidos en el mis-
mo tramo de poblacién.

El 2,5 por 100 restante en funcién del
nimero de unidades escolares existentes
en centros publicos atribuibles a cada
municipio, a final de 1999.

Como se puede apreciar el nuevo sis-
tema de financiacién ha introducido una
nueva variable de reparto: el inverso de
la capacidad recaudatoria municipal, a la
que se le ha asignado un peso del 8,5
por 100.

El sistema establece una cldusula de

garantia de percepciéon minima para to-
dos los municipios, consistente en el im-
porte bruto resultante de la liquidacién
definitiva del ano 1998, con la garantia
adicional, para los menores de 5.000 ha-
bitantes, de que la cantidad atribuida por
habitante como minimo garantizado no
serd inferior al 70 por 100 del déficit me-
dio por habitante de ese tramo de muni-
cipios, deducido de los datos estadisticos
de las liquidaciones de los Presupuestos
de las Corporaciones Locales del afio
1995. Esta garantia de financiacion mini-
ma corre a cargo del sistema y supone un
elemento de solidaridad para con los pe-
QuUeNos municipios.



Provincias e islas

Para las provincias, las Comunidades
Autoénomas uniprovinciales no insula-
res ¢ islas, la cantidad prevista es de
527.827,7 millones de pesetas (3.172,3
Meuros), corresponde al 95 por ciento
de las entregas a cuenta. De esta canti-
dad, 47.301,8 millones de pesetas
(284,3 Meuros), corresponden a parti-
cipacién ordinaria, y 480.525,9 millones
de pesetas (2.888,0 Meuros), a partici-
pacion extraordinaria consolidada a
causa de la supresién del canon de
energia eléctrica y de los recargos pro-
vinciales sobre el ITE e impuestos es-
peciales de fabricacion, a la entrada en
vigor del IVA.

A su vez, de la cantidad asignada en
concepto de participacién extraordinaria
se afectan 68.193,2 millones de pesetas
(409,8 Meuros) como dotacion del fondo
de aportacion a la asistencia sanitaria co-
min en centros de cardcter no psiquia-
trico, que se repartiran proporcional-
mente a las aportaciones efectuadas a
dicho fin por las citadas Entidades en el
gjercicio de 1988.

Una vez deducida la aportacién al
Fondo de asistencia sanitaria comin, los
412.332,7 millones de pesetas restantes
(2.478,2 Meuros) mas los 47.301,8 millo-
nes de pesetas (284,3 Meuros) de parti-
cipacidn ordinaria se repartirin, en con-
cepto de financiacion incondicionada,
entre las Diputaciones, Consejos y
Cabildos Insulares y Comunidades
Autdénomas uniprovinciales, en entregas
a cuenta mensuales.

Criterios de distribucion

La liquidacion definitiva se realizara
una vez determinado el Indice de
Evolucion (IE) prevalente y se distribuird
de acuerdo con las siguientes variables:

- E1 70 por 100 en funciéon de la po-
blacion provincial de derecho, segin el
Padrén municipal vigente a 31 de di-
ciembre del afio 2001, aprobado por el
Gobierno.

- El 12,5 por 100 en funcion de la su-
perficie provincial.

- E1 10 por 100 en funcion de la po-
blacién provincial de derecho de los mu-
nicipios de menos de 20.000 habitantes.

- El 5 por 100 en funcion de la inversa
de la relacion entre el valor afadido bru-
to provincial y la poblacién de derecho.

- E1 2,5 por 100 en funcion de la po-
tencia instalada en régimen de produc-
cion de energia eléctrica.

Finalmente, hay que senalar que las
Comunidades Autébnomas de Madrid y
Cantabria tampoco participan en los fon-
dos de financiacion incondicionada, de-
bido a que dichas asignaciones han sido
objeto de integracion dentro del porcen-
taje de participacion en los Tributos del
Estado que les corresponde como
Comunidades Autdnomas.

La participacion de los territorios his-
toricos del Pais Vasco y Navarra se cal-
culard teniendo en cuenta lo previsto
en el Convenio Econdmico, en el caso
de Navarra y en el Concierto
Econémico con el Pais Vasco, y afecta-
ra, exclusivamente a la participacion
ordinaria.

Las Ciudades de Ceuta y Melilla parti-
cipardn en la imposicién indirecta del
Estado, excluidos los tributos suscepti-
bles de cesién a las Comunidades
Auténomas, en un porcentaje equivalen-
te al 39 por 100.

Ayudas al transporte
piblico colectivo urbano

La dotacién asignada para este fin en
el aflo 2000 asciende a la cifra de 7.336,6
millones de pesetas (44,1 Meuros), sien-
do beneficiarios de las ayudas sefialadas
las Corporaciones Locales de mis de
50.000 habitantes no incluidas en las dreas
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metropolitanas de Madrid y Barcelona, ni
ubicadas en el archipiélago canario.

Tienen también la condicion de bene-
ficiarios aquellos Ayuntamientos de mas
de 20.000 habitantes de derecho, en los
que el nimero de unidades urbanisticas
sea superior a 36.000 y dispongan de un
sistema pUblico interior de transporte co-
lectivo.

Asimismo, se dota un crédito de 3.300
millones de pesetas (19,8 Meuros) para
financiar el transposte pablico regular de
viajeros en las Islas Canarias, en el mar-
co de los contratos-programa suscritos
por el Estado.

Otras ayudas y
compensaciones a las
Corporaciones Locales

Dentro de este apartado se incluyen:

- Una dotacion de 7.103,2 millones de
pesetas (42,7 Meuros) con el fin de com-
pensar en general los beneficios fiscales
concedidos en los tributos locales por el
Estado, en virtud de Ley.

- Una dotacion de 600 millones de pese-
tas (3,6 Meuros) a la ciudad de Ceuta para
compensar el coste del transporte de agua
para el abastecimiento de la misma.

Asimismo se consignan 1.000 millo-
nes de pesetas (6,0 Meuros) para aten-
der otras obligaciones que puedan re-
conocerse a favor de las Corporaciones
Locales y actuaciones para corregir de-
sequilibrios financieros de Entidades
Locales y Mancomunidades de
Servicios. También se dotan 255,6 mi-
llones de pesetas (1,5 Meuros) para
compensaciones que puedan recono-
cerse a los municipios. B

Concepto

Entregas a cuenta municipios
Entregas a cuenta provincias y
entes asimilados

Liquidacién definitiva de 2000
de Municipios y Provincias

Participacion en los Tributos del Estado 2001

Millones Millones
de pesetas de euros
955.757,6 5.744,2
527.827,7 3.172,3

69.469,6 417.,5
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Observatorios Locales Euro
Los Ayuntamientos acercan a
los vecinos la moneda unica

a FEMP ha remitido a las Entidades

Locales un modelo de Acuerdo de

Constitucion del Observatorio Euro
Local. Se trata del primer paso para la
puesta en funcionamiento de Obser-
vatorios Euro a escala local, es decir, de
organismos que faciliten la transparencia
del proceso de incorporacion de la nue-
va moneda y que apoyen la confianza de
los consumidores hacia el euro.

Esta iniciativa, que responde a una re-
comendacién del Parlamento Europeo en
su Resolucién sobre el euro y los consu-
midores, contempla la creacién de un or-
gano tripartito y paritario, en el que es-
tarian presentes la Administracion Local,
las empresas y profesionales afectados v
los consumidores, a través de sus asocia-
ciones representativas. En el modelo re-
mitido por la FEMP se puntualiza que el
namero de representantes de la
Administracion estard en funcion de la
cuantia de los integrantes del resto de las
partes y se destaca la prioridad de parti-
cipaciéon de las Areas de Salud y
Consumo y Comercio.

En cuanto a los ciudadanos, su repre-
sentacion correrd a cargo de las

-d B 7
El €uro filfestra hueva:moneda
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Asociaciones de Consumidores —en el
modelo se hace referencia a un miembro
por cada una Asociacion existente-. Y, fi-
nalmente, por lo que se refiere a las em-
presas. el modelo cita a las organizacio-
nes de empresarios, las Camaras de
Comercio y otras entidades representati-
vas del comercio vy los servicios.

Funciones del
Observatorio

El Observatorio Local tiene atribuidas
siete funciones principales. Por un lado
habra de analizar en detalle las conse-
cuencias pricticas de la implantacion del
euro en los ambitos del consumo, las
empresas distribuidoras, turisticas,
PYMES vy otras. Ademds, serd el marco

EL €uroya esta emsti ciudad

Optimo para incentivar el didlogo y 1a co-
laboracién entre los sectores sociales y
las Administraciones Pablicas, y para re-
alizar el seguimiento del proceso de tran-
sicién e implantacién del Euro y la ele-
vaciéon de propuestas e informacion
periodica sobre el desarrollo del mismo a
las instituciones y autoridades de nivel
superior.

En sus respectivos ambitos, el
Observatorio desempefiard una funcion
de acogida, orientacion, escucha y asis-
tencia a los ciudadanos en los supuestos
que sean requeridos. Por otro lado, el
Observatorio participara mediante pro-
puestas e iniciativas en las acciones de
formacion, informacion y asesoramiento
de los consumidores y profesionales que
pongan en marcha las Administraciones
Publicas.

Los Ayuntamientos podran contar
con la Exposicion euro

0s Ayuntamientos interesados en ofrecer a sus ciudada-
nos informacién de primera mano sobre el euro, ya po-
drdn hacerlo, tras el acuerdo alcanzado entre la FEMP y
la Sociedad Espafiola de Transicion al Euro (SETE), en virtud
del cual esta dltima cedera la miniexposicién sobre el euro a
aquellos Ayuntamientos que lo soliciten. La miniexposicion
esta compuesta de 32 paneles grificos, de una superficie to-
tal aproximada de 150 metros cuadrados, que se complementa
con un sistema de video digital y dos equipos informaticos

con los que se puede acceder a la web de la Campafia de
Comunicacion Euro y practicar operaciones de conversion.

Para la puesta en marcha de esta iniciativa, la SETE ya se ha
dirigido a casi 3.000 municipios con poblaciones de entre
1.000 y 25.000 habitantes. El acuerdo con la FEMP prevé, asi-
mismo, la posibilidad de facilitar la presencia de un ponente
experto en temas relativos a la nueva moneda para impartir
sesiones informativas a colectivos especificos de poblacion o
a los propios empleados del Ayuntamiento. B
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uitrago de Lozoya es

el primero de los se-

tenta municipios de
la Comunidad de Madrid
que el Euromovil estd reco-
rriendo con el fin de infor-
mar a los ciudadanos sobre
la. moneda dunica. La
Comunidad de Madrid ha si-
do durante el pasado mes
de octubre el principal cen-
tro de trabajo de la
Campana de Comunicacion
Euro ya que, ademas, acogio
entre ¢l 11 y el 14 de octu-
bre la simulaciéon en El
Escorial y San Lorenzo del
Escorial, la primera que se
realiza en esta Comunidad
Auténoma, en la que partici-
paron mas de 200 comercios
de los dos municipios. B

El Euromovil viaja

por los pueblos de Madrid

Desde este 6rgano se realizard la difu-
sion y el seguimiento del cumplimiento
del Cédigo de Buenas Pricticas y el buen
uso de la Etiqueta identificativa de adhe-
sion a dicho Codigo.

Finalmente, el Observatorio llevara la
mediacion en los problemas o conflictos
que puedan surgir entre profesionales y

ACTUALII

consumidores con motivo de la intro-
duccion e implantacion del euro con vis-
tas a und resolucion amistosa, En el mo-
delo que propone la FEMP se
recomienda el Sistema Arbitral de
Consumo como medio mas adecuado
para la resolucion de conflictos,

El Observatorio estard formado por

tres organismos: la Asamblea, el Pleno y
la Comision Ejecutiva. El Presidente de la
Entidad Local sera, a su vez, el Presidente
del Observatorio v quien ostente su re-
presentacion. En cuanto a la Secretaria
del mismo, correra a cargo de un funcio-
nario designado por el Presidente de la
Corporacion. B

Valla metalica convencional (Siglo pasado)

« Hierro. Material pesado.

* No apilable.

« Dificulta el transporte.

« No cabe en una furgoneta.

* Rapido deterioro.
- Oxida facilmente.
- imagen ambiental deficiente.

+ Cara de reciclar.
« Poco rentable,

Siamp

+ Poca estabilidad.

« Pies no recambiables.

~ Baja seguridad urbana,
* Ruidosa.

ars— _ -Rallavehiculos.

« Puede producir cortes.

« Mantenimiento costoso (repintados).
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Seminario europeo
“Accion Local por el Empleo”

finales del pasado mes de septiem-

bre, se celebré6 en Gijon el

Seminario Europeo “Accion Local
por el Empleo”, organizado por el
Ayuntamiento de Gijon con el apoyo de
la Comision Europea, en el que partici-
paron mds de 300 especialistas de dis-
tintos paises europeos como Alemania,
Austria, Bélgica, Dinamarca, Espana,
Estonia, Francia, Grecia, Irlanda, Italia,
Portugal, Reino Unido y Suecia, entre
los que se contaban 16 Alcaldes y 45
Concejales.

La Alcaldesa de Gijon, Paz Ferndndez
Felgueroso, dio la bienvenida a los par-
ticipantes y expuso la experiencia de su
municipio en materia de planes de em-
pleo, presentando ¢l “Pacto Gijon por
el Empleo 2000-2003", firmado por el
Ayuntamiento, los empresarios y los
sindicatos. La Alcaldesa destacd el pa-
pel de los municipios en la lucha con-
tra el desempleo, senalando que “las
ciudades de Europa deben ser capaces
de adaptarse a las profundas transfor-
maciones que atraviesan la economia y
el trabajo buscando soluciones imagi-
nativas para los nuevos problemas que
se les plantean”. Asimismo, subrayé la
necesidad de colaboracion entre todos
los agentes, advirtiendo que “estas nue-
vas tareas de nuestras Entidades Locales
requieren también formas nuevas de
definicion y gestion de las politicas pii-
blicas, que sélo tendran éxito cuando
pongan en valor los activos presentes en
nuestras sociedades a través de la coo-
peracion entre todos los agentes”,

Por su parte, Juan Chozas, Secretario
General de Empleo, destacd la apuesta
del Gobierno espanol por las politicas
activas de empleo, abogando por una
colaboracién entre todas las
Administraciones Publicas y haciendo
hincapié en el papel de los
Ayuntamientos, al sefalar que “tiene que
ser la Administracion Local, que es la
que conoce las posibilidades de desarro-

Carta Local [ Noviembre 00

La Alcaldesa de Gijon, Paz Ferndndez
Felgueroso,

llo de una determinada zona geografi-
ca, la que debe poner en marcha y ha-
cer realidad lo que el resto de Adminis-
traciones disenia y define”. Recordo el
éxito de programas como el de Escuelas
Taller.

Ademis, la Unidad Administradora del
Fondo Social Europeo orienté sobre las
lineas que seguird el Ministerio de
Trabajo v Asuntos Sociales en la gestion
de ayudas para el periodo 2000-20006, re-
saltando el uso de la “subvencién glo-
bal” en esta materia v las Gltimas nove-
dades acerca de la iniciativa EQUAL,
cuya primera convocatoria de proyectos
esta prevista para ¢l mes de marzo de
2001,

El Presidente del Principado de
Asturias, Vicente Alvarez Areces, pidi6
igualmente la puesta en marcha de es-
trategias integradas que aborden todos
los factores que incidan en la creacion
y destruccién de empleo desde una vi-
sion global. Expuso el caso del Pacto
Institucional por el Empleo del que in-
tegra los planes especificos de empleo

de todos los Ayuntamientos asturianos,
en un modelo de colaboracion entre
las Administraciones Autonémica y
Local.

El representante de la Direccion
General de Empleo y Asuntos Sociales de
la Comision Europea, Johani Lonnroth,
fue el encargado de hacer la presenta-
ci6on de la Comunicacion de la Comision
titulada “Actuacion local a _favor del em-
pleo. Una dimension local para la
Estrategia Europea por el Empleo”.

Lonnroth destaco el valor de la coope-
racién en el nivel local, ya que “no se tra-
ta tanto de gastar como de pensar, inno-
var y coordinar esfuerzos”.

Explico, en esta linea que “se trata de
un gasto mds inteligente y de la conjun-
cion de los recursos existentes a través de
partenariados wmas inteligentes.”
Asimismo, enumerd las diez condiciones
necesarias para construir una buena es-
trategia de empleo local:

1. Identificar claramente los puntos
fuertes y débiles de la comunidad local.

2. Actuar localmente pero pensar glo-
balmente, es decir, relacionar los proble-
mas locales con los mundiales.

3. Definir claramente los objetivos.

4. Los actores y entidades interesadas
deben identificarse y especificar sus pa-
peles y responsabilidades.

5. Crear un partenariado entre los dis-
tintos actores para la cooperacion y ac-
tuacion conjunta.

6. Identificar los recursos para alcan-
zar los retos locales, y sefialar tanto aqué-
llos que puedan ser desarrollados por los
propios actores locales como aquéllos
que requieran una contribucién prove-
niente de otros dmbitos.

7. Unir e integrar todos los recursos
para lograr la maxima efectividad y efi-
clencia.

8. Disefnar experiencias piloto para
probar la estrategia.

9. Crearse indicadores y métodos apro-
piados para permitir la evaluacion y com-



paracion del progreso alcanzado frente a
los objetivos marcados.

10. Construir una estructura apropiada
para informar, controlar, aplicar y reali-
zar un seguimiento de la estrategia.

A lo largo del seminario se desarro-
llaron cuatro talleres de trabajo que
dieron la oportunidad de debatir sobre
las materias que constituyen los cuatro
pilares de la Estrategia Europea por el
Empleo. El taller relativo a la mejora de
la capacidad de insercién profesional
proporciond valiosos ejemplos de al-
gunos proyectos piloto experimentados
en distintos municipios europeos, des-
de Lancashire a Graz, incidiendo sobre
las causas de su fracaso, en unos casos,
y las claves del éxito, en otros. En el ta-
ller relativo al desarrollo del espiritu de
empresa, se expusieron las experien-
cias de Marsella y Bilbao. Ambos mu-
nicipios destacaron la importancia de la
colaboracién entre los entes privados y
publicos para el desarrollo de un terri-
torio concreto, mientras que, en el ta-
ller dedicado al fomento de la capaci-
dad de adaptacién de los trabajadores y
de las empresas, se hizo hincapié en la
necesidad de una mejora de la cualifi-
cacion de los trabajadores y su conti-
nuo reciclaje para mejorar su calidad
de empleo y la competitividad de la
empresa, consiguiendo con todo ello
un desarrollo global del territorio.
Finalmente, en el taller dedicado a la
igualdad de oportunidades se hizo es-
pecial mencién a la necesidad de me-
jorar los servicios de apoyo y aplicar
mavor flexibilidad en el horario de tra-
bajo para facilitar la plena insercién de
la mujer en el mercado laboral.

ACTUAL

Juan Chozas, Secretario
General de Empleo.

El CMRE ha presentado la Carta
“Accion Local por el Empleo” a la que se podran
adherir los municipios que lo deseen
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El Seminario permiti6 también conocer
las politicas que se estan llevando a cabo
en Francia, pais que ostenta la
Presidencia de la Unién Europea duran-
te el presente semestre, a través de la po-
nencia presentada por una representante
del Ministerio de Trabajo y Solidaridad de
aquel pais.

Finalmente, el Consejo de Municipios
y Regiones de Europa (CMRE) presentd
su Carta “Accion Local por el Empleo”,
que se encuentra abierta a la firma de to-

dos los municipios espafioles que dese-
en mostrar su compromiso por el em-
pleo.

Las conclusiones del seminario fue-
ron expuestas por Pedro Castro,
Alcalde de Getafe y Presidente de la
Comision de Empleo de la Federacién
Espafiola de Municipios y Provincias,
que destaco el protagonismo del muni-
cipio en los futuros desarrollos del te-
rritorio y reclamé el apoyo de las de-
mas Administraciones. B
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ACTUALIDAD

Buenas Practicas Ambientales; una

herramienta para la sostenibilidad
en las ciudades”, celebradas en Murcia,
fueron el marco en el que se presenta-
ron el Coédigo de Buenas Pricticas
Ambientales y la Guia-Llave del mismo,
un manual de referencias que facilita el
uso del Coédigo, ambos sobre soporte
papel, asi como una aplicacion informa-
tica que es accesible desde la pdgina
web de la FEMP, www.femp.es, en la
que estan disponibles tanto el Codigo
como la Guia Llave, todo ello con el
objetivo de dotar a los Ayuntamientos
de herramientas normalizadas que facili-
ten la gestidbn medioambiental en sus
Municipios.

En el transcurso de las Jornadas se ex-
plico el proceso seguido para el desarro-
llo del provecto y se presentaron las ex-
periencias de los municipios
participantes, asi como algunas buenas
practicas realizadas por Entidades
Supramunicipales. Representantes de los
Ayuntamientos de Calvia, Milaga y
Vitoria cerraron el encuentro con la pre-
sentacion de las experiencias de sosteni-
bilidad que les han valido premios inter-
nacionales.

Un largo trabajo

El Cédigo de Buenas Pricticas
Ambientales es el resultado de un largo
trabajo realizado por la FEMP dentro del
Programa Life. Tal y como les hemos ve-
nido informando en ediciones anteriores,
el Codigo recoge las pautas para desa-
rrollar una correcta gestion ambiental,
pautas que se basan en las experiencias
ya desarrolladas por diferentes munici-
pios. La primera fase fue el desarrollo de
Agendas 21 Locales en cuatro Entidades:
Aranjuez, Gijon, Puertollano y la
Mancomunidad de Municipios del Alto
Valle del Aragdn; los resultados obteni-
dos se recogieron en una primera versién

Las “Jornadas sobre el Codigo de

El Codigo de Buenas Practicas Ambientales ya esta a dis-
posicion de todos los Ayuntamientos esparoles. Fue pre-
sentado en Murcia, a finales del pasado mes de octubre.
Con ello, después de tres anos de trabajo en el marco del
Programa Life, la FEMP ya ha dado forma a la estrategia

para desarrollar una correcta gestion ambiental.

—_—

Pre_sé_rltadiéiﬁ

Codigo de Buenas

Practicas

Ambientales

Codigo de Buenas

Practicas'’Ambientales

PARA LA NORMALIZACION DE LA GESTION MEDICAMBIENTAL

EN LOS MUNICIFIOS DE ESPANA

del Codigo y permitieron elaborar las li-
neas para que, en una segunda fase, los
municipios de Cuéllar, Matar6, Murcia,
San Fernando de Henares, Sueca,
Talavera de la Reina, La Vall d'Uix6 y

El Codigo de Buenas Practicas y la Guia-Llave
que facilita su manejo son accesibles desde la
pagina www.femp.es
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Vitoria-Gasteiz, planificaran y desarrolla-
ran un modelo de gestién ambiental. La
elaboracién de la versién definitiva del
Codigo de Buenas Practicas Ambientales
ha culminado ahora, con la presentacién
realizada en Murcia.

Dos herramientas de
gestion ambiental

El Cédigo es, fundamentalmente, una
herramienta de trabajo que, a lo largo de



400 paginas detalla, paso a paso, las fun-
ciones y tareas necesarias para fomentar
actuaciones medioambientales municipa-
les. En lineas generales, propone dos sis-
temas: la Agenda 21 Local y el Sistema de
Gestion Medioambiental basado en la
norma UNE-EN ISO 14001.

La Agenda 21 Local, una idea surgida
en la Cumbre de Rio de Janeiro de 1992
y perfeccionada posteriormente en la
Cumbre de Aalborg, es un modelo de de-
sarrollo sostenible que se realiza de una
manera estructurada y planificada. La
Agenda 21 Local supone el desarrollo de
un plan de accién en el que se ponen en
marcha dos instrumentos: la auditoria
medioambiental y el plan de participa-
cion social.

La realizacién de una auditoria medio-
ambiental conlleva la elaboracion de un
diagnostico de la situacion —diagndstico
que debe estar basado en estudios técni-
cos, de percepcion social, socioeconé-
micos, ambientales y organizativos del
municipio-, el establecimiento de un plan
de accion ambiental —compuesto por ac-
ciones y estrategias encaminadas a solu-
cionar los problemas detectados- y un
plan de seguimiento —de cara a evaluar
la mejora ambiental del territorio-. Esta
ultima fase se cierra con la elaboracion
de la Declaracion Ambiental, documento
que recoge los resultados obtenidos pa-
ra informar de ellos a la poblacién y al
resto de las Administraciones.

ACTUALI

El Presidente de la Comision de Medio Ambiente de la FEMP, Miguel Angel Camara, junto a la
Vicepresidenta de la Comision, Monserrat Muvioz de Diego. durante la presentacion del Codigo

El Plan de Participacién Social, que
completa a la auditoria anterior, parte de
la idea de que los ciudadanos son los
auténticos conocedores y receptores di-
rectos del estado ambiental municipal;
por ello, su objetivo es establecer un
vinculo de comunicacion fluida entre
ciudadanos y Administracién Local en
materia de medio ambiente. El Codigo
de Buenas Pricticas Ambientales no
ofrece una metodologia fija para la rea-
lizacion de este Plan de Participacion,
aunque propone dos modelos: los ins-
trumentos de participacion y los planes
de comunicacion. Los instrumentos de
participacion recomendados se han enu-
merado para que cada Entidad Local re-
curra a los que considere mds oportuno;
se trata de los reglamentos de participa-
cién ciudadana, los érganos de partici-
pacién —como los Consejos Municipales
de Medio Ambiente o los foros ambien-
tales- y varias modalidades complemen-
tarias, En cuanto a los planes de comu-
nicacion, el Codigo hace referencia a
métodos tradicionales =boletines, revis-
tas, campafias municipales- y a nuevas
iniciativas —internet, videoconferencias,
etc.-, siempre que tengan como objeti-
vos informar de la situacion, contar con
la participacion del ciudadano, convo-
car a los vecinos y dar cuenta de las me-
joras ambientales.

Sistema de gestion
medioambiental normalizado

A la hora de implantar un Sistema de
Gestion del Medio Ambiente (SGMA) en
Entidades Locales, el Codigo apuesta por
recomendar sistemas ya establecidos que
estan funcionando de manera eficaz; de
ahi que proponga la norma UNE-EN ISO
14001 como herramienta de gestion.
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Esta norma surgi6 con el objetivo de
crear una pauta internacional para regu-
lar los sistemas de gestion medioam-
biental; incluye la estructura organizati-
va, las responsabilidades, las pricticas,
los procedimientos, los procesos y los re-
cursos para determinar y llevar a cabo la
politica medioambiental. La Entidad
Local que lo ponga en marcha tiene la
opcion de aplicar este procedimiento to-
tal o parcialmente, a toda la
Administracion en general o a algunos
servicios que posean una gestion inde-
pendiente.

Un paso previo antes de implantar es-
te Sistema de Gestion es llevar a cabo
una revision medioambiental inicial
(RMD), para conocer el estado del medio
ambiente y las acciones que se estin
realizando ya. A continuacion se abre un
proceso de cinco fases.

La primera de ellas es la creacion de
una politica medioambiental; segin la
norma UNE-EN ISO 14001, esta politica
deberi estar adaptada a las necesidades
de la Entidad Local; comprometerse con
la mejora continua vy la prevencion de la
contaminacion; cumplir con la normati-
va medioambiental aplicable; conformar
un marco para el establecimiento de me-
tas y objetivos medioambientales; estar
documentada, asi como ser implantada y
comunicada a todos los empleados; y te-
ner establecidos unos mecanismos de di-
fusién publica y estar a disposicion de
los ciudadanos.

La segunda fase del SGMA es la de pla-
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nificacion, en la que la Entidad Local de-
bera establecer los procedimientos que
determinen las actividades y servicios
que puedan producir impactos significa-
tivos sobre el medio ambiente con el fin
de elaborar un registro final sobre dichas
actividades y servicios. Ademas, deben
establecerse procedimientos que permi-
tan la identificacion y el acceso a los re-
quisitos legales medioambientales apli-
cables al municipio. La fase de
planificacion también comprende la fija-
cion de objetivos y metas y un programa
para su consecucion, de forma que cada

objetivo y meta incluya los registros de
responsables, medios necesarios, plazos
y dreas afectadas —pueden afadirse tam-
bién método, destinatarios, herramientas,
costes de ejecucion y buenas practicas-.

La implantacion y el funcionamiento son
la tercera etapa del SGMA. En esta fase, la
Entidad Local debe definir la estructura,
responsabilidades y autoridades que regu-
lardn la implantacion y el control del
SGMA, debe contemplar mecanismos de
comunicacion interna y externa y estable-
cer y mantener actualizada una serie de do-
cumentos: el manual de gestion medioam-
biental, los procedimientos de gestién
medioambiental, las instrucciones operati-
vas de trabajo v los registros.

La fase de comprobacion y accion co-
irectora (Fase 4), comprende las activi-
dades de seguimiento y medicién —que
obligan a la Entidad Local a establecer y
mantener al dia procedimientos docu-
mentados para el control de todas las
operaciones-, acciones correctoras y pre-
ventivas, registros y procedimientos para
la realizacion de auditorias medioam-
bientales periddicas.

La altima etapa del SGMA es el esta-
blecimiento de revisiones periddicas pa-
ra, asi, asegurar su adecuacion v eficacia.
Este proceso de revision debera tener
previsto ¢l analisis de toda la informacién
relevante del SGMA. B

Declaraciones medioambientales

odos los documentos oficiales derivados de encuentros internacionales

que han supuesto un paso adelante en el proceso de proteccién del medio

ambiente o que han contribuido al desarrollo sostenible, aparecen también
incluidos en el Cédigo de Buenas Pricticas Ambientales, bajo el titulo genéri-
co de “Documentos Oficiales”, en el capitulo final de Informacién
Complementaria. En este apartado se pueden encontrar la Carta de Belgrado
(de 1985), la Declaracién Final de la Cumbre de Rio de Janeiro (de 1992), la
Carta de Aalborg, (Carta de las Ciudades Europeas por la Sostenibilidad, de
1994), la Carta de Lisboa (1996), el texto “Gobiernos nacionales, ciudades y
sociedad ante la Conferencia Habitat II” (1996), la Declaraci6n de Vizcaya sobre
el Derecho al Medio Ambiente (1998), la Declaracién de Sevilla (1999) y la
Declaracion de Hannover, de los Lideres Municipales en el Umbral del Siglo
XXI (2000). Con esta compilacion de documentos oficiales, el Cédigo se con-
vierte en el primer texto que recoge de manera completa y actualizada este tipo

de contenidos.

Ademis, afiade una relacion de libros y documentos que han servido para la
realizacion del Codigo y un glosario que permite conocer de forma ripida los
términos técnicos més usuales en materia medioambiental. B
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res sesiones plenarias, ocho mesas

redondas, casi cuarenta grupos de

trabajo y una jornada de Ciudades
por la Sostenibilidad componen junto
con una exposicion de stands y varias
reuniones y comunicaciones técnicas lo
que serd, del dia 27 de este mes y hasta
el primero de diciembre, el V Congreso
Nacional del Medio Ambiente, un even-
to organizado por el Colegio Oficial de
Fisicos, Unién Profesional, Aproma y el
Instituto de la Ingenieria de Espafia, con
la colaboracién de diferentes
Administraciones, fundaciones y empre-
sas vinculadas al medio ambiente, que se
desarrollard en el Palacio de
Exposiciones y Congresos de Madrid.

Al igual que en las ediciones anterio-
res, el Congreso Nacional de Medio
Ambiente parte con el objetivo de con-
vertirse en foro de encuentro donde ten-
gan cabida las opiniones y tendencias en
materia medioambiental de
Administraciones, Organizaciones No
Gubernamentales, grupos empresariales
y expertos en estos temas, con el princi-
pio basico de que el medio ambiente “es
responsabilidad de todos y que todos, en
lo que nos corresponde, y liderados por
nuestros gobiernos, debemos ayudar a
preservar.”

La revision de la situacion ambiental y
las lineas de actuacién futuras son las
pautas que marcarn los contenidos de
las tres sesiones plenarias previstas; asi,
la politica ambiental general, con partici-
pacion de representantes de las
Administraciones Auton6micas, Central y
Europea, serd objeto de una de estas se-
siones; la politica ambiental local —con
representacion de las Autoridades
Locales- serd el tema de otra sesion ple-
naria; y la gestiéon ambiental en la em-
presa, al que estdn invitados empresas,
asociaciones empresariales y sindicatos,
centrard los debates de la tercera.

T . —
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ACTUALI

Iiéto para el
V Congreso Nacional del
Medio Ambiente

La Presidenta de la FEMP, Rita Barberd, durante el acto inaugural del IV Congreso en 1998.

Las mesas redondas serdn los foros en
los que se analicen cuestiones de interés
general, cuestiones tales como el futuro
del agua en Espaiia, los residuos y la in-
formacion al pablico, medidas e impli-
caciones de las estrategias de lucha an-
te el cambio climatico, las repercusiones
medioambientales del reglamento de
desarrollo rural, la problematica y el fu-
turo de las ciudades, los productos
transgénicos, el medio ambiente en los
comités de empresa o integracién social
del medio ambiente.

Uno de los actos de mayor relevancia
serdn las Jornadas de Ciudades
Sostenibles, en las que se analizard la
evolucién de las politicas municipales
por la sostenibilidad. El desarrollo de es-
te tipo de politicas cobré especial rele-
vancia tras la Carta de Aalborg y la ad-
hesién a la misma de mas de 500
ciudades; ahora, y conscientes de que es
en el marco municipal donde han de im-
plantarse politicas que derivarin en es-

trategias globales, las Jornadas permitirin
reflejar las actuaciones y los puntos de
vista de las ciudades.

El Congreso se completard con una
exposicion de stands, en la que partici-
parin Administraciones y empresas; sa-
las dindmicas, destinadas a facilitar a to-
dos los colaboradores y patrocinadores
la presentacion de sus proyectos; la
concesion de menciones especiales en
materia de Educaciéon Ambiental,
Periodismo Ambiental y Ciudades
Sostenibles; y, finalmente, la realizacion
de una encuesta entre los participantes
sobre la situacion medioambiental en
nuestro pais y los aspectos organizati-
vos del Congreso. B

1

Colegio Oficial de Fisicos
www.cofis.es/conama
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ACTUALIDAD

esde el pasado 1 de agosto, la

correduria de seguros lider

del mercado espafiol Aon Gil
y Carvajal gestiona el Servicio de
Mediacion en Covertura de Riesgos
y Seguros para las Entidades
Locales asociadas a la FEMP. Su
Director General, Ricardo Sanz, en
una entrevista concedida a Carta
Local, expone los objetivos para
este periodo.

@ ¢Qué es Aon Gil y Carvajal?

|_E.| Podemos decir que Aon Gil
Carvajal es Ja consultoria de riesgos y
correduria de seguros lider en el mer-
cado espanol y la que cuenta con la
mayor implantacién en el mismo. La
sitGan en esta posicidon su oferta de
soluciones integrales y personalizadas,
unidas a su experiencia, profesionali-
dad y permanente apuesta por la cali-
dad, la segmentacion del mercado. la
especializacion de sus productos y ser-
vicios y la constante innovacion tecno-
logica.

No obstante, también es una organiza-
cion lider a escala mundial. Se integra en
el Grupo Aon, cuya red mundial se ex-
tiende por mds de 120 paises, con 550
oficinas abiertas y 40.000 profesionales
cualificados en distintas dreas de consul-
toria y gestion de riesgos. Su volumen de
ingresos, que super6 los 7.000 millones
de dolares en 1999, da idea de la magni-
tud de su negocio. Todo ello permite
ofrecer a cada cliente una garantia sélida
de servicios globales y coordinados en
todo el mundo.

Aon Gil y Carvajal supera las solucio-
nes tradicionales y estrictamente asegu-
radoras y abarca otros ambitos de ges-
tion: el asesoramiento y la consultoria de
riesgos. Componen nuestro equipo mas
de 750 profesionales, especialistas en los
distintos aspectos técnicos, econdmicos
y comerciales relacionados con la
Gerencia de Riesgos.

Nos sentimos orgullosos de ofrecer so-
luciones diferenciadas y adaptadas a las
necesidades de cada cliente; desde segu-
r0s personales hasta complejos progra-
mas de gestion de riesgos para empresas
multinacionales y Administraciones
Publicas,
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Ricardo Sanz,

Director General de Aon Gil

y Carvajal

“YVamos a potenciar la
Gerencia de Riesgos en
las Corporaciones
Locales”

\ ) . .
P ¢Qué resaltaria de su experien-
cia en el asesoramiento y mediacién
dentro del sector publico?

@ Las Administraciones Publicas han
sido hasta hace relativamente poco bas-
tante reticentes a todo lo relacionado
con los servicios de seguros, y era fre-
cuente su recurso al autoseguro.

No obstante, los gestores publicos se

han ido sensibilizando sobre cémo opti-
mizar sus funciones, evitando en la me-
dida de lo posible imprevistos que pue-
dan afectar a las mismas. De ahi nace
una nueva mentalidad de trasferencia del
riesgo que se traduce en un cambio en
la politica de seguros.

Este cambio de actitud es un primer
escalon hacia una politica més compleja,
que va mas alld de la mera suscripcién
de un contrato de seguro y se adentra en



el campo de la Gerencia de Riesgos. La
Gerencia de Riesgos, que va impregnan-
do progresivamente la actuacion admi-
nistrativa, se esta revelando ademias co-
mo un medio muy eficaz de mejora de la
imagen de la Administracion frente al
ciudadano, quien ve atendidas sus recla-
maciones con prontitud, incluso cuando
todavia no constituyen mas que una in-
cidencia.

@ ¢Y concretamente en el sector
local?

@ Como en tantas otras ocasiones, la
Administraciéon Local ha vuelto a ser
pionera en el cambio de mentalidad. Es
l6gico que asi sea, ya que es la mas pro-
xima al ciudadano y, por tanto, la que
mejor conoce los riesgos que le afectan
en sus relaciones con la Administracion
y la posibilidad de que ésta le cause
danos.

Nuestra experiencia se ha orientado a
analizar este tipo de riesgos y buscarles
las alternativas mis adecuadas. Para ello
ha habido que superar obsticulos im-
portantes, como las reticencias de ciertas
compafiias aseguradoras a cubrir la res-
ponsabilidad patrimonial de las
Entidades Locales.

IE ¢Cuiles son los principales obje-
tivos de Aon Gil y Carvajal como ges-
tora del Servicio de Riesgos y
Seguros de la FEMP para este nuevo
periodo?

@ En primer término, la estabilidad en
la gestion del mismo, ya que la asume
durante los préximos cuatro afios.

En este periodo Aon Gil y Carvajal de-
sea potenciar la Gerencia de Riesgos en
las Corporaciones Locales asociadas a
FEMP, que evalGen la magnitud de tales
riesgos para permitir su control y reducir
la probabilidad de los eventuales inci-
dentes. Asimismo, desea explotar las po-

ACTUAL

k6 ; cerencia de Riesgos se esta revelando
como un medio eficaz en mejora de la imagen de
ia Administracion frente al ciudadancyy

sibilidades de las nuevas tecnologias,
aprovechando la red telematica para de-
sarrollar los servicios de riesgos y segu-
ros que gestiona.

Igualmente, se prevé la organizacion
de jornadas técnicas y cursos de forma-
cion dirigidos especialmente a los aso-
ciados con idea de involucrarlos en la
mentalidad de transferencia y gerencia
de riesgos.

E ¢Qué ventajas ofrece Aon Gil y
Carvajal a las Corporaciones Aso-
ciadas que se adhieran al Servicio de
Riesgos y Seguros de la FEMP?

|

R El hecho de contar con una red de
oficinas extendida por la practica totali-
dad de las capitales de provincia de
Espana permite un contacto con las
Entidades Locales asociadas y una aten-
cion de sus necesidades especificas mas
cercana, mds inmediata y ajustada a las
mismas.

En una palabra, las Entidades Locales
asociadas van a contar con un asesora-
miento proximo, integral e individuali-
zado sobre los métodos 6ptimos de co-
bertura y de gerencia de riesgos y
seguros.

@ ¢Cuales diria en su experiencia
que son los riesgos mas frecuentes a
que estan expuestas las Entidades
Locales?

’E Qué duda cabe de que la respon-
sabilidad es uno de los aspectos que
mds preocupan tanto a los responsa-
bles de las Entidades Locales como al

€6} 5 Entidades Locales van a
contar con un asesoramiento proximo, integral
e individualizado yy

I RS L 5= Tl SOl il e e s el e S

personal a su servicio y a los propios
ciudadanos. En este sentido, pueden
establecerse varios grupos de riesgos:
los Riesgos Personales, caso de los
seguros de vida y accidentes de funcio-
narios, de su situacion postlaboral, de
las prestaciones pactadas en convenio
colectivo, etc.; los Riesgos de
Responsabilidad Civil / Patrimonial por
actos de la Administracion Publica o de
sus representantes, asi como por el fun-
cionamiento de los servicios pablicos,
etc.; los riesgos patrimoniales, que
afectan a edificios e instalaciones, obje-
tos artisticos, escuelas, etc. de que son
titulares o depositarias las Entidades
Locales; Riesgos por utilizacion de
vehiculos -flotas de automoéviles,
camiones, etc.-. Otros posibles riesgos
pueden ser la contaminacion ambiental
y seguros de contingencias o de
Consejeros y/o Altos Cargos de la
Administracion.

|£ ¢Cree que las Corporaciones
Locales y sus responsables partici-
pan suficientemente de la cobertura
de los riesgos que pueden tener en el
ejercicio de sus funciones?

@ En lineas generales, existe una
cierta conciencia de que el gjercicio de
la funcion publica e incluso la presta-
ci6n de servicios publicos son genera-
dores de riesgo. Es verdad que se
debe profundizar mis en esta vision,
en las posibilidades de proteccion de
€s0s 1iesgos.

@ ¢{Qué pueden aportar organis-
mos europeos como la Red Premier?

|B Fundamentalmente todo lo que es
contacto con experiencias internaciona-
les para contrastar politicas de innova-
cioén. En este sentido, nuestra participa-
cién ha sido pionera e innovadora en
muchos aspectos. B
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ACTUALIDAD

Calldad en Ia
Administracion Publica

st Spcdit

les dedicados exclusiv

T

ternacionales y espaiioles, electos y

técnicos de los Ayuntamientos de
Barcelona, Gijén, Matar6 y de las
Diputaciones de Alicante y Barcelona

Jan Sturesson, consultor de Gobiernos
Locales suecos en temas estratégicos,
apunto el objetivo de la “calidad demo-
cratica”, basada en la “Participacion
Ciudadana” como aspecto estratégico
clave de la calidad en la funcion de go-
bierno. Para ello, hay que buscar nuevos
escenarios de participacion, incrementar
la transparencia vy consolidar la confian-
za de los ciudadanos en el sistema.

Ana Mir6 expuso los ejes bisicos de la
estrategia de la Diputacion de Barcelona
para el desarrollo de una politica basada
en el uso intensivo de las tecnologias de
la informacién como opcion para una
nueva concepcion de una Administracion
Publica mas 4gil, flexible, eficiente y es-
tructurada en consonancia con las de-
mandas actuales de la sociedad.

El Plan director para la sociedad de
la informacion en Matar6, centr6 la
exposicion de Ramon Bassas, Teniente
de Alcalde de Servicios Centrales, que
insisti6 en la “mejora de la atencion al
ciudadano” a través del concepto de
‘administracion abierta’, que incluye

En ella participaron especialistas in-

o H et Tars
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los atributos de accesibilidad y trans-

parencia

La estrategia del Ayuntamiento de
Gijon, segin José Luis Pablos y Senén
Casal, ha consistido en la implantacion
de unos sistemas integrados de informa-
cion que pretenden dar respuesta tanto
a las responsabilidades de los directivos
en el proceso de toma decisiones, a tra-
vés de los correspondientes cuadros de
mando, como a las necesidades de los

En la Jornada participaron
especialistas nacionales e internacionales,
tanto electos como técnicos

SRR e MR T Y S e o T = T TR D= sl Eee———
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» imporianie no es el metodo elegido,
una de las princ
inistracion Pub
‘ samblea Anual de CLGA(
%mx de | & europeas con mas de 2.600 profesiona-
> al seclor

sino tener
ipaies conclusiones de la
ca organizada por fa con-
Organization of Local

usuarios de los servicios. Esta implanta-
cion se ha realizado a partir de la puesta
en marcha de un plan de sistemas, con
el que se ha conseguido una mejora del
funcionamiento y de la imagen proyec-
tada a la ciudad.

Diane Dibley, consultora de EFQM,
(European Fundation for Quality
Management) insistié en las ventajas de
la aplicacién del modelo de excelencia,
y expuso algunos ejemplos de buenas
practicas en Suiza, Dinamarca, Reino
Unido y Espafa. Asimismo, describio el
proceso de autoevaluacion como carac-
teristica clave del modelo.

El Diputado Provincial de Alicante,
Jesus Ginés Lifante, y el Director de
Calidad, Juan José Totoricagliena, expu-
sieron el Plan de Calidad de la



Diputacion de Alicante {CADA), que se
centra especialmente en “una introduc-
cion paulatina de la gestion de la
Calidad, con vision a largo plazo”. Esta
estrategia se fundamenta a nivel més ge-
nérico en lo que denominaron el proce-
so de “tmpregnacion cultural’ y en lo
concreto en el objetivo de obtener
Certificaciones ISO en 30 unidades de la
Diputacion.

Finalmente, Xavier Sisternas, responsa-
ble de Calidad en el Ayuntamiento de
Barcelona, se mostré partidario del desa-
rrollo de actuaciones concretas que de
grandes planteamientos conceptuales y
explicd la experiencia de su
Ayuntamiento sobre el desarrollo y pu-
blicacién de las "Cartas de Servicios”. B

ACTUALI

Conclusiones

Nuevas tecnologias: Las politi-
cas de las Corporaciones Locales
y las Administraciones Publicas en
general, han de definirse no en
funcién del nivel actual de utiliza-
ci6n social de las mismas, sino en
funcién de su previsible desarro-
llo en los proximos afios. En con-
creto la penetracion de internet
estd en estos momentos lejos de
los niveles alcanzados en los pai-
ses nordicos, situacion que tende-
14 a equilibrarse en un futuro.

Modelo: La introduccion de sis-
temas de calidad es necesario ha-
cerla a partir de modelos que per-
mitan una sistematizacion de los
procedimientos y cultura propios
de una organizacién que tienda a

Nueva norma de impacto ambiental

| Gobierno ha aprobado un Real Decreto-Ley sobre

Evaluacion de Impacto Ambiental, que amplia los

proyectos v sectores de actividad que deben someter-

se a una evaluacion de impacto ambiental e introduce un

nuevo procedimiento para determinar los proyectos que
deben evaluar sus consecuencias ambientales.

Con esta nueva norma se traspone al ordenamiento juridi-  tiva,

comprendida en los
sectores siguientes:
- Agricultura, silvi-
cultura, acuicultu-
ra 'y ganaderia.

- Industria extrac-

la excelencia. En este sentido en
modelo EFQM parece reunir los
requisitos basicos.

Cultura: Parece evidente la ne-
cesidad de resaltar que la conse-
cucion de la calidad en los servi-
cios publicos precisa de una
adaptacion de los esquemas cul-
turales actualmente vigentes en
buena parte del sector publico.

Participacion ciudadana:
Cualquier proceso tendente a la
mejora de la calidad resulta insu-
ficiente si no contempla una pro-
fundizacion de los valores demo-
craticos y en consecuencia de la
vinculacién participativa del ciu-
dadano en la gestion de los pro-
yectos publicos. B

co espaiiol la actual Directiva comunitaria en esta materia y
se garantiza que todos los proyectos susceptibles de causar
un impacto importante al medio ambiente sean estudiados y
evaluados con criterios ambientales rigurosos.

Se incluyen, ademds, otras categorias de proyectos que
deberin someterse también a evaluacién de impacto
ambiental, cuando asi lo decida el 6rgano ambiental en
cada caso, a través de una decision motivada y publica. Esta
decision debera estar basada en funcién de la naturaleza del
proyecto, su ubicacion y las caracteristicas del potencial
impacto.

Deberin someterse a evaluacion de impacto ambiental los
proyectos, publicos o privados, consistentes en la realiza-
cion de las obras, instalaciones o de cualquier otra actividad

- Industria energé-
tica.

- Industria siderurgica y del mineral.

- Industria quimica, petroquimica, textil y papelera.

- Industrias de productos alimenticios.

- Proyectos de infraestructuras. Proyectos de ingenie-
ria hidraulica y de gestién del agua.

- Proyectos de tratamiento y gestion de residuos.
Asimismo, se incorporan una serie de proyectos (como
obras de aportacion de arena a las playas, metros aéreos y
subterrineos, tranvias, pistas de carreras, almacenes de cha-
tarra, campings, etcétera) que solo deberdn someterse a una
evaluacién de impacto ambiental cuando asi lo decida el
organo ambiental en cada caso. B
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Convenii; F EMP?Forum de

Empresas para las
Administraciones Publicas

I Secretario General de la FEMP,

Alvaro de la Cruz, v el Vicepresidente

del Forum de Empresas para las
Administraciones Publicas, Antonio
Garcia Visconti, informaron reciente-
mente sobre las lineas de actuacion que
quedan contempladas en el convenio de
colaboracion firmado por ambas entida-
des y sobre las posibilidades de acerca-
miento y conocimiento mutuo entre
Administracién Local y empresas que de-
rivaran de este acuerdo.

Segun senalo el Secretario General de
la FEMP, Alvaro de la Cruz, la firma del
acuerdo ha sido el resultado de varios
anos de maduracién y trabajo conjunto, y
ha surgido por la necesidad de compar-
tir criterios de gestion y modernizacion
en un ambito comin que es el de la
Administracién Local. Las Admi-
nistraciones, anadio, han mejorado sus-
tancialmente sus modelos y sistemas de
gestion, al igual que lo han hecho los de
las empresas privadas; sin embargo, in-
dependientemente de que los intereses
de Administracién y empresas sean dife-
rentes, en ambos casos, la situacion pue-
de mejorar si se comparten criterios y se
intercambian los conocimientos de los
dos sectores. La firma del actual acuerdo
tiene una especial relevancia en el mar-
co de los trabajos de modernizacion y ca-
lidad de la Administracion Local por dos
motivos: en primer lugar, porque los pro-
cesos de calidad y la modernizacion y las
nuevas tecnologias que los hacen posi-
bles, nunca estin plenamente actualiza-
dos; y, en segundo, porque la barrera
que separa lo pablico de lo privado tien-
de a ser cada dia menor en esta materia,
La firma del convenio permitird, ahora,
abrir foros de discusion, debate e inter-
cambio de experiencias en el marco co-
mun de la gestion publica y la privada,

El Vicepresidente del Forum de
Empresas para las Administraciones
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El Forum agrupa a empresas que trabajan para la Administracién Piblica.

Publicas, Antonio Garcia Visconti, por su
parte, manifesto su satisfacciéon por la fir-
ma del acuerdo y destaco el papel rele-
vante de la FEMP a la hora de relacio-
narse con el mundo municipal, “Hasta
abora —explico-, el Forum ha tenido en-
tendimiento directo con los Ayun-
tamientos; el actual convenio con la
FEMP sera la base para el desarrollo fu-
turo”. El Forum es una asociacion sin
animo de lucro, constituida hace cinco
anios, en la que se agrupan empresas de
todos los sectores tecnologicos.

Actuaciones previstas

El trabajo que desarrollarin la FEMP y
el Forum en el marco del convenio se
moveri en cuatro lineas: actuaciones in-

ternacionales, intercambio de informa-
cion, investigacion y publicaciones.

El convenio, de caracter indefinido,
prevé la constitucion de una Comision
Mixta formada por representantes de ca-
da organizacion, que constituird el prin-
cipal instrumento para asegurar el desa-
rrollo y el seguimiento del acuerdo, y
que celebrard, al menos, dos reuniones
cada aflo. “A través de la Comision Mixta
-sefiala el texto del convenio- se propon-
dran las acciones e iniciativas a realizar,
cuya ejecucion requerird la previa ratifi-
cacion de los 6rganos de direccion de
ambas Instituciones. Asimismo, podrd
proponer la creacién de Grupos de
Trabajo especificos cuando las materias
a tralar asi lo aconsejen”. El primer en-
cuentro de trabajo FEMP-Forum se cele-
brard antes de final de afio. B



MATELICA

10.000 habitantes. Region de Marche.
Municipio industrial con patrimonio his-
torico-cultural. Interesado en intercam-
bios culturales y econdémicos.
MONTALCINO

5.000 habitantes. Region de Toscana. Muni-
cipio agricola y turistico. Interesado en muni-
cipios ubicados en el Camino de Santiago.
MONTOPOLI IN VAL D’ARNO

9.000 habitantes. Regién Toscana.
Municipio agricola y turistico.

PALAIA

4.500 habitantes. Region de Toscana.
Municipio agricola y turistico. Interesado
en intercambios escolares y artesanales.

La Diputacion de Pontevedra

PETRIOLO

2.000 habitantes. Region de Marche.
Municipio agricola e industrial (artesa-
nia). Interesado en intercambios turisti-
cos, culturales y comerciales.

POGGIOREALE
2.000 habitantes. Region de Sicilia.
Municipio rural y residencial.

Interesado en intercambios turisticos y
culturales.

PORTO CERESIO

3.000 habitantes. Regién de Lombardia.
Municipio turistico interesado en inter-
cambios turisticos.

POSTIGLIONE

2.500 habitantes. Region de Campania.
Municipio rural, histérico y cultural.
Interesado en intercambios turisticos y
culturales.

INTERNACIOI

RONCARO: 600 habitantes. Region de
Lombardia. Municipio residencial.
Interesado en intercambios culturales, es-
colares y deportivos.

SAN PIER D’ISONZO

2.000 habitantes. Region Friuli-Venezia-
Giulia. Municipio agricola. Interesado
en intercambios socio-culturales y de-
portivos.

VENAROTTA

2.200 habitantes. Region de Marche.
Municipio rural con incipiente industria
artesanal y sector servicios. Interesado en
intercambios turisticos, culturales y co-
merciales.

VIGGIANO

3.000 habitantes. Region Basilicata.
Municipio turistico. Interesado en inter-
cambios culturales.

pide a la UNESCO

que declare Patrimonio de la Humanidad a
Tuy y Valenca do Mino

ha sumado a la peticion de diferentes co-

La Diputacién Provincial de Pontevedra se

lectivos sociales, culturales y vecinales, que

desde hace tiempo trabajan para conseguir que
la UNESCO declare a Tuy y a Valenca do Mifio
como ciudades Patrimonio de la Humanidad. El
pleno subrayé que “la consecucion de ese reco-
nocimiento por parte de la UNESCO permitiria
poder conseguir subvenciones de éste y otros or-
ganismos para la rebabilitacion de los cascos bis-
16ricos de ambas ciudades y, a la vez, implicaria
una mayor proteccion urbanistica e incluso su
peatonalizacion”.

Tuy v Valenca do Mifio son dos localidades
cercanas, separadas por el rio Mifio, que marca
la frontera entre Espafia y Portugal, pero unidas
por el doble puente para vehiculos y trenes, a
cuyos extremos permanecen como una reliquia
del pasado las antiguas aduanas. B
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NUEVAS TECNOLOGIAS

Nueva entidad
para la gestion
del dominio “.es”

Red.es, un ente publico empresarial previsto por
la Ley de Acompafiamiento de los Presupuestos
Generales del Estado para 2001, serd el 6rgano
encargado de gestionar los nombres de dominio
de internet, bajo el cédigo "es", correspondiente
a Espafia.

Entre sus funciones estdn: el fomento de la
sociedad de la informacion, constituirse en
observatorio del sector y asesorar a la
Administracion del Estado en este dmbito.

La FAMP pone en

marcha

La Federacion Andaluza de
Municipios y Provincias (FAMP)
ha puesto en marcha su pdagina
web (www.famp.es), con el fin
de mejorar la comunicacion de
los Entes Locales con este orga-
nismo y el conocimiento de los
ciudadanos sobre el municipalis-
mo. El Presidente de la FAMP,
José Moratalla, Alcalde de
Granada, enmarcé esta iniciati-
va en el reto de la Federacion
por implicar a los municipios y a
la realidad econémica andaluza

su pagina web

o Y EEnEanON
“E._p AiDALUZA
EEBA DE MUNICIPION
L Y PROVINCIAS
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También correrd con la participacién en los
drganos que coordinan los registros de nombres
en el dmbito internacional y propiciaré un
mayor grado de competencia en el sector.

La misma norma establece medidas sobre tari-
fas para prestar sus servicios en dos modalida-
des: una general, de 18.000 pesetas por asig-
nacion inicial mds un afio de mantenimiento, y
una cuota de 12.000 pesetas, y otra, por la
que la Administracion se reserva el derecho a s

7 |
" . |
fijar un valor de referencia en supuestos de A

en las nuevas tecnologias, especialmente en aquellos dmbitos de contacto

entre el mundo empresarial y los servicios publicos.

Aloja no solo las pdginas relacionadas con la Federacion, sino también las
referidas a la Red Andaluza de Desarrollo Local (Radel) y a la Red
Andaluza de Ciudades Saludables (RACS). Dentro de cada una de ellas
existe una parte de acceso puiblico y otra de acceso restringido para las
Entidades asociadas a cada una de las organizaciones, a la cual sélo se

puede acceder utilizando la con-
trasefia que la Federacion ha
asignado a cada una.

especial interés econdmico o demanda.

Servicio de asesoria en
Internet “Informanet”

— ]
—

i El Ayuntamiento de

Santander, a través
de su Concejalia de
Empleo, y la Camara
de Comercio de
Cantabria, han
puesto en marcha,
junto a la empresa
“F&B Nuevas
Tecnologias”, un ser-
vicio de asesoria y
formacién integral

sobre Internet con

soporte en la propia
red, denominado “Informanet”, un instrumento que ayudard
tanto a pymes como a cualquier persona que lo requiera, para
lo cual se han dispuesto tres centros a los que los interesados
pueden acudir para pedir asesoria: la Agencia de Desarrollo

Local, la

Cdmara de g

Comercio y la "

sede de la con- E

sultora. http://www informanet org

hitp://www . famp.es

Sistema de atencion
personalizada para
resolver tramites del
IBI

El Ayuntamiento de Madrid
y la Direccion General del
Catastro han puesto en
marcha conjuntamente un eI
nuevo sistema de atencién
personalizada para resolver
cualquier problema que el
ciudadano pueda tener en
su recibo del Impuesto de - -
Bienes Inmuebles (IBl),
tanto en los datos catastrales como tributarios. Este
nuevo sistema pretende minimizar los tiempos de espera
del contribuyente ofreciéndole un trato personalizado en
la resolucion de las consultas y de los problemas de
diversa indole que se planteen con motivo de la apertu-

ra del perio-

o ; do de pago
’T voluntario

Kol de este

http://www.munimadrid.es impuesto.



Alcaldes y Concejales
aprenden Internet
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= Unos doscientos Alcaldes

' ww===1 vy Concejales de la provin-
cia de Barcelona partici-
pan en el programa de la
Diputacién de Barcelona

_ "Taller D'Internet”, del 8
B, de octubre al 12 de

| noviembre.

El taller tiene por objetivo
que los cargos electos de
la provincia conozcan de
forma practica la Red
mediante el uso de aplicaciones comunes como el navegador
o el correo electrdnico. Las sesiones también introducen las
consecuencias sociales y econdmicas de internet en el
marco de la sociedad del conocimiento.

Asimismo, la Diputacion de Barcelona ha puesto en marcha
un programa taller para ayudar a los Ayuntamientos en el
desarrollo de sus webs, mediante el cual pueden elaborar un
plan especifico de desarrollo de su propia web y compartir
experiencias y
soluciones apli-
cadas por otros.

e Berticlivy

munktipis de Qualitat
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http://www.diba.es

NUEVAS TECNOLOG

Los archivos nacionales
de mas de 150 paises
estaran conectados por
internet

Los archivos nacionales de mds de 150 paises estardn conec-
tados por internet en un plazo de diez afios. Este es el objeti-
vo principal del Plan Estratégico que el Consejo Internacional
de Archivos presentado por el Secretario de Estado de
Cultura, Luis Alberto de Cuenca, en el acto de clausura del
XIV Congreso Internacional de Archivos, celebrado en Sevilla
a finales de septiembre.

El Congreso, que se celebré bajo el lema "Los archivos del
nuevo milenio en la Sociedad de la Informacion’, reunié a
profesionales de 150 paises que debatieron, entre otros
temas, sobre la "gestion y utilizacién de los archivos electré-
nicos en el contexto de la mundializacién”, la "expansion de
la archivistica como disciplina" y sobre "el papel de los archi-
vos en la sociedad del ocio”. Paralelamente, se abordaron en
varias sesiones plenarias aspectos sobre "los archivos y la
gestion de calidad", asi como la contribucion de la archivisti-
ca a la gestién de calidad en el sector publico y privado y la
aplicacién de la gestion de calidad en los archivos.

Ademds, se celebraron varios seminarios, entre ellos uno
sobre "Los archivos municipales en Espafia”,

Servicio de Informacion
sobre Entidades Locales

La Generalitat Valenciana ofrece,
a traves del Sistema de
Informacion Municipal Civis, de la
Conselleria de Justicia y

4o~ Administraciones Pablicas, la

7 omon informacion oficial procedente del
Registro de Entidades Locales de
la Comunidad Valenciana, por
Internet, y prevé la creacién de
otro con informacién de cardcter
sectorial. La base de datos Civis
es un sistema de informacién en

[.- - - - - '-'I__.
TIBLIOTECA TALENCIANA

el gue es posible obtener datos de

utilidad sobre las provincias,
municipios, Entidades Locales inframunicipales, mancomunidades y otras
agrupaciones de la Comunidad Valenciana. La informacién que se ofrece
se gctualiza diariamente de manera oficial y sirve de utilidad no sélo a
las Administraciones Pdblicas sino también a particulares, ya que puede
ser consultada desde cualquier ordenador conectado a Internet con un
simple navegador sin necesi-
dad de ningun tipo de instala- =" ol -

cién de software adicional. ﬂ |
[

http://www.gva.es
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El Senado ha pedido al Gobierno que facili-
te a los ciudadanos el contenido integro del
Boletin Oficial del Estado a través de
Internet, en una mocién consensuada entre
el PP y el PSOE, aprobada el pasado mes
de octubre. El Senado exige que el conteni-
do del "BOE" esté a disposicién en los diver-
sos formatos y que permanezca en la red
por tiempo ilimitado.
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ESPANA PUEBLO A PUEBLO

as aguas de Caldas de Reis son “sul-

Jfuradas clorurosédicas™ y con algo

de radiactividad, y estin recomenda-
das para los problemas del aparato res-
piratorio, piel, ginecologia y reuma: ma-
nan a temperaturas de entre 35 y 47
grados, en funcién del manantial de pro-
cedencia; y, probablemente, son la cau-
sa de que en esta ciudad pontevedresa
de casi 9.500 habitantes se puedan en-
contrar bambus que crecen hasta formar
un hermoso canaveral. Por esas aguas y
por las tribus celenas que habitaron este

lugar, los romanos lo llamaron Aquae c a ’d as de Re i L

Celenae, y por su posicion estratégica, le

dieron la categoria de “municipium”. t I
Siglos después, el nacimiento del Rey de u n c e “ t ro e r m a
Castilla, Alfonso VII, dio a la villa el nom-

bre actual de Caldas de Reis. En la épo- o r i e “tado hac ia

ca feudal, fue villa de Abadengo y mas
tarde, con Felipe II, los vecinos compra- f

ron al Monarca el derecho de regirse co- e I ut u ro
mo municipio libre. De épocas mds mo-
dernas, la historia dice que en Caldas se
establecié la segunda central hidroeléc-
trica de Espana y que, poco después, a
tinales del siglo pasado, se consolid6 co-
mo centro termal.

Villa Termal

El canaveral de bambu estd en el jar-
din del Hotel-Balneario Davila, unc de
los dos que existen en Caldas: el otro es
el Hotel-Balneario Acufia; ambos son
ejemplos del estilo termal de mediados
del siglo XIX, la época en la que fueron
construidos, aunque su origen son las
Casas de Bafos que a finales del XVIII y
principios del XIX pusieron en marcha
Joaquin Davila y Pedro Acuna; la atrac-
ci6n que despertd después el fenémeno
termal llevo a la ampliacion y edificacion
de los actuales balnearios, en los que aun
siguen en funcionamiento las instalacio-
nes termales de entonces y en los que se
conservan practicamente igual los salo-
nes y comedores,

En su tiempo, las propiedades de las
aguas se utilizaron mas con fines pre-
ventivos que curativos. El Alcalde de
Caldas, José Maria Tobio, explica que fue
costumbre, tiempo atrds, que la gente de
la montana bajara a la ciudad cada ano
Venian equipadOS con su propia comida El rio Umia; al fondo, el Balneario Acuna,
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y, a veces, hasta colchones, y se alojaban
en casas particulares de Caldas; por la
manana y por la tarde bajaban hasta la
fuente termal pablica (Las Burgas) v to-
maban las aguas. Se les llamaba “manti-
dos” (mantenidos) o “polacos”. Esa cos-
tumbre ya ha desaparecido. Ahora la
mavor parte de los visitantes son de ter-
cera edad y acuden mds con la idea de
aliviar o curar dolencias que con la de
prevenirlas; de hecho, los Balnearios tie-
nen acuerdos de colaboracion con varias
instituciones con el fin de organizar via-
jes para este colectivo, Durante 1a tem-

g T

A la izquierda, un rincon del Parque Jardin. A la derecha, la

Puente romano sobre el rio Bermana.

porada que los balnearios permanecen
abiertos, el Ayuntamiento reserva unas
horas cada dia en el Dévila para que
puedan utilizarlo las personas de parro-
quias v lugares de Caldas, personas que
llegan al balneario en transporte facilita-
do por el Concello.

Y es que la vida de Caldas ha estado
siempre vinculada a sus aguas termales;
balnearios. fuentes v lavaderos forman
parte de una geografia urbana revelado-
ra. Sin embargo, la proyeccion del muni-
cipio va mas alld de sus aguas. “Villa
Termal, Villa Jardin, Villa Fluvial, una

Villa para vivirla"es el lema que resume
una extensa iniciativa municipal que, con
el apoyo de otras Administraciones, ofre-
cerd en poco tiempo una ciudad nueva,

El aprovechamiento de todo este po-
tencial y el desarrollo de nuevas alterna-
tivas en el marco del termalismo toma-
ron forma en 1998 con la Red Thermaios.
un proyecto piloto promovido por la DG

“Carballeira ",
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Jose Maria Tobio, Alcalde de Caldas de Reis

de Desarrollo Regional v apovado con
Fondos FEDER, que Caldas desarrollo
junto con Caldes d’Estrac (Barcelona);
Amares, Bouro y Barcelos. en el Vale do
Cavado (Portugal); v Lagadas (Grecia),
En el caso de Caldas de Reis. el provec-
to tenia un objetivo claro: la creacion de
un barrio termal y, con ello. la apertura
de una nueva oferta, el termoludismo. Se
trataba de relanzar la cultura del agua, de
crear un nuevo modelo de gestion termal
con consideraciones arquitectonicas, ur-
banisticas y paisajisticas. Durante los
anios 1998 v 1999, los responsables mu-
nicipales de Caldas viajaron por Europa
para conocer las instalaciones termales
en funcionamiento, sus condiciones y su

oferta, y sentaron las bases para estable-
cer en la ciudad el nuevo complejo ter-
mal. Asi. el Ayuntamiento adquirio la fin-
ca de "La Tafona’, una superficie de
25.000 metros cuadrados en el centro de
la ciudad en la que pronto empezarin a
construirse un centro termoladico, un
hotel balneario, un centro de interpreta-
cion de los recursos de la comarca, un
aparcamiento publico gratuito para 250
vehiculos v entre 90 v 100 viviendas pa-
ra jovenes, La inversion total, de unos
3.000 millones de pesetas, se cubre con
las aportaciones municipales v las proce-
dentes de la Xunta de Galicia y del
Ministerio de Fomento. El nuevo com-
plejo deberd ser moderno, innovador, al-

Instalaciones termales del Balneario Davila

Carta Local | Noviembro 00

go diferente a la arquitectura termal cla-
sicay, por eso, desde el Ayuntamiento se
acaba de abrir un concurso de ideas.

Patrimonio natural

Junto a los balnearios y el fendémeno
termal, en Caldas existen otros lugares de
visita obligada; uno de ellos es el Parque-
Jardin, un recinto en el que crecen 150
especies botanicas de todo el mundo,
distribuidas en parterres, que permiten
configurar rincones con un encanto es-
pecial, como el Paseo de los Pldtanos, el
de ~los llorones”™ o los tilos que dan som-
bra al mirador sobre el rio Umia. A otro
lado del Parque-Jardin se encuentran la
“carballeira’, un robledal que acoge ca-
da ano algunas de las actuaciones del
festival “Cultura Quente” —Cultura
Caliente- que ha valido a la ciudad el re-
conocimiento de la UNESCO.

Los espacios verdes son una constante
en el centro de Caldas; ademds de los jar-
dines de los balnearios y del entorno flu-
vial de los dos rios —el Umia y el
Bermarnia-, junto a la Iglesia Parroquial
aparece el Parque de las Palmeras.

Fuente de “As Burgas’, ante el Balneario
Davila.



Calle Real, recientemente peatonalizada

También lo son los cruceros, los puentes
-uno de ellos romano, sobre el rio
Bermana- y las edificaciones de piedra.

El mantenimiento de este encanto for-
ma también parte de los planes munici-
pales. Asi, hace poco tiempo se peato-
nalizé la Calle Real, linea principal del
centro, y en breve se procederd a la me-
jora y embellecimiento de una parte de
la ribera del Umia vy del paseo fluvial del
Bermana. Antes ya se trabajo en la mejo-
ra del Parque Jardin, de la Carballeira y
del mirador, a cuyo pie, en el rio, se en-
cuentra un recinto de entrenamiento de
kayak-polo.

La apuesta de Caldas por la sostenibi-
lidad llegd mas alld; la iniciativa en vir-
tud de la cual se establecieron en el mu-
nicipio diversos puntos para recogida
selectiva de residuos, la reutilizacion y el
reciclaje, la concesion de la Bandera
Verde por parte de la Federacién de
Consumidores Independientes, y a su
Alcalde, titular del reconocimiento Voz
del Ano del Medio Ambiente, concedido
por un prestigioso grupo de comunica-
cion.

Ahora se pretende construir una va-
riante de la Nacional 550 (Pontevedra-A
Corufa), que actualmente atraviesa
Caldas, con el fin de sacar del centro el
trafico excesivo de vehiculos.

ESPANA PUEBLO A PUEI

Las aguas termals

la causa de gue en es
crezca un cana

Dinamizacion econdmica

El Concello de Caldas tiene una exten-
sion total de casi 69 kilometros cuadra-
dos y agrupa un entorno rural de nueve
parroquias y mas de 50 lugares; de la
poblacién total, mas de la mitad vive en
el nucleo principal de Caldas, cuya po-
blacién va en aumento poco a poco por
el desplazamiento de los vecinos del ru-
ral. Esta situacion, muy frecuente en los
municipios gallegos, conlleva dificulta-
des. Segin senala el Alcalde, José Maria
Tobio, llevar los servicios a zonas tan ale-
jadas resulta especialmente gravoso para
los presupuestos municipales y, por ello,
una de las reivindicaciones de este
Concello es que el importe de la
Participacién en los Ingresos del Estado
que reciben los Ayuntamientos tenga en
cuenta la dispersion de la poblacion en
el territorio.

En su camino hacia la dinamizacion
econdmica, el nuevo barrio termal no es
la Gnica baza con la que cuenta Caldas de
Reis. De hecho, hasta hace unos diez anos,

ta ciu

£

la explotacion agricola y ganadera repre-
sentaba el 20 por ciento de la economia
del municipio; ahora, este sector no supo-
ne mis del ocho por ciento; la mitad de la
actividad economica se desarrolla en el
sector industrial, en concreto en cinco em-
presas ubicadas en las proximidades de
Caldas; v otro 30 por ciento corresponde al
sector servicios, principalmente a las acti-
vidades comerciales.

Ahora, mis alla del termalismo, los
proyectos municipales también pasan
por la creacion de un parque empresa-
rial que facilite la instalacion de nuevas
empresas; la iniciativa tiene a su favor las
buenas comunicaciones de Caldas de
Reis, situada en la carretera Nacional 550.
v proxima a los aeropuertos y estaciones
de tren de Vigo vy Santiago de
Compostela. El parque empresarial que-
daria ubicado en la zona donde va estin
instaladas las fabricas —a la entrada de la
ciudad- y permitiria la creacion de nue-
vos puestos de trabajo. Al igual que ocu-
rre con el barrio termal, el Concello de
Caldas cuenta para todo ello con el apo-
yo del Ministerio de Fomento y de la
Administracion Regional.

Iglesia parroquial de Caldas. tras
el Parque de Las Palmeras.
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Las aglomeraciones_ urbanas
despueés de la Guerra Civil

El crecimiento
urbano producido
por la concentracion
de habitantes en
determinadas
ciudades provocé la
concesion mediante
Ley de un régimen
urbanistico singular
para Madrid
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espués de las timidas iniciativas del pri-
D mer tercio de siglo, el rigido sistema mu-

nicipal espanol, carecia de la flexibilidad
requerida para hacer distinciones en las cate-
gorias municipales, incluso para establecer una
jerarquizacion forzada por su poblacion. Sin
embargo, el crecimiento urbano producido por
la concentracion de habitantes en determinadas
ciudades, inscrito en un proceso migratorio del
campo a la ciudad e iniciado en los afos pos-
teriores a la guerra civil, forzaron entre 1944 y
1946 a la concesion mediante Ley de un régi-
men urbanistico singular para Madrid creado
por la Ley de Bases de 25 de noviembre de
1944, sobre Ordenacién Urbana de Madrid y
sus Alrededores y el Decreto de 1 de marzo de
1946, aprobatorio de la redaccion oficial de la
Ley de Ordenacion Urbana de Madrid de 17 de
octubre de 1947, complementada por el
Reglamento para su desarrollo organico.

El planeamiento se escalona en un plan ge-
neral y otro plan o proyecto parcial, estable-
ciéndose una jerarquia escalonada entre plan
general y parcial y entre éstos y los proyectos
de urbanizacion. El plan general es la base
obligada de los planes parciales y define la di-
vision de las ciudades en zonas, con el destino
que se asigna a cada una de acuerdo con las
necesidades: espacios libres a mantener, crear o
modificar; la situacion de los elementos urba-
nos representativos; edificios e instalaciones de
interés publico, la red de comunicaciones y los
limites del casco urbano, fuera del cual no es
posible edificar salvo en casos muy concretos.
Respecto al plan parcial define las lineas, vola-
menes y utilizacion de las construcciones , que
comprenden planos de informacién, proyecio,
infraestructuras, memoria justificativa del plan,
programa, etapas de actuacion, y Ordenanzas
de volumen, uso, condiciones sanitarias y esté-
ticas. En sintesis, se perfilan los dos elementos
esenciales de cualquier plan urbanistico: la or-
denacion de la actividad urbanistica material de
la Administracién y la normacién de la utiliza-
cién o uso del suelo.

Enrique Orduiia Rebollo
Secretario General de la OICI

La legislacion especial referente a Bilbao (Ley
de Bases de 17 de julio de 1945, su Texto arti-
culado, aprobado por Decreto de 1 de marzo
de 1946, y el Reglamento de Ordenacion y
Funcionamiento de la Corporacion
Administrativa del Gran Bilbao, aprobado por
Decreto de 23 de mayo de 1947), y a Valencia
(Ley de Bases de 18 de diciembre de 1946y su
texto articulado, aprobado por Decreto de 14
de octubre de 1949), responde en ambos casos
al mismo esquema, e incluso existe una coin-
cidencia en los contenidos normativos y el sis-
tema de planeamiento andlogo al de Madrid.
En ambos casos se cred un ente corporativo de
cardcter administrativo, personalidad juridica
propia y plena capacidad para el cumplimien-
to de sus fines.

Respecto a la normativa de Barcelona y su
comarca, distinta a los casos de Madrid, Bilbao
y Valencia, fue regulada por la Ley de 3 de di-
ciembre de 1953 y desarrollada por su
Reglamento, aprobado por Decreto de 22 de
octubre de 1954. Regulaba dos niveles distintos
de planeamiento, por un lado el Plan de
Ordenacion Urbana de Barcelona y su Comarca
y por otro, el Plan Provincial de Ordenacion
Urbana y Rural de Barcelona. El primero tenfa
caracter de plan general, ordenando los térmi-
nos municipales de Barcelona y los Municipios
de la comarca de Barcelona. Su desarrollo se
produce a través de planes parciales y proyec-
tos de obras. Respecto al segundo nivel de pla-
neamiento, el provincial tenia como finalidad
la coordinacion del plan comarcal de Barcelona
con los planes del resto de la provincia.

El objetivo de estas leyes eran exclusiva-
mente urbanisticas y su implantacion se hizo de
espaldas al régimen de gobierno municipal, pe-
10 esto era una ficcién, pues mas tarde o mas
temprano acabarfan por alterar su esquema. Las
consecuencias para el régimen municipal se de-
jaron sentir al poco tiempo, inicidndose por fa-
vorecer el régimen de las anexiones de muni-
cipios limitrofes, principalmente en Madrid
(Tetudn, Vallecas, Canillas, Hortaleza, etc.), lo



que configurd un drea de cardcter comarcal, en
el que la Diputacién Provincial quedé exclui-
da, institucionalizindose un ¢rgano de depen-
dencia estatal, aunque concedia un cierto gra-
do de presencia a los Ayuntamientos en la
gestion de determinados servicios comarcales
(transporte, urbanismo, saneamientos, abaste-
cimientos, etc.)

LA LEY ESPECIAL DE MADRID
DE 1963

Las dimensiones de los dos principales ni-
cleos urbanos espafioles -Madrid y Barcelona-
y la dindmica imparable de su crecimiento, fue-
ron las causas que obligaron al Gobierno de
Franco a dictar 1a Ley de 7 de noviembre de
1957, que modifico el articulo 94 de la Ley de
Régimen Local de 1955, estableciendo una nue-
va redaccion del parrafo 21 que decia:

“El Gobierno, a propuesta del Ministro de la
Gobernacion, en base a los estudios pertinentes,
en que tendrdn participacion las Corporaciones
Locales y los Departamentos ministeriales afec-
tados, previo dictamen del Consejo de Estado,
podrd aprobar con cardcter de ley un régimen
especial organico y economico para Madrid y
Barcelona,..Cabra establecer dentro de dicho
sistema modalidades de Comision y Gerencia,
con procedimientos de designacion peculiares
y distintos a los regulados por la legislacion co-
min de Régimen Local, intervencion del
Gobierno y concesion de recursos econémicos
especiales”

En el ambito de esta Ley, se concedia una
delegacion al Gobierno para actuar, aunque
con una estrecha capacidad para emprender
cualquier reforma que pudiera poner en riesgo
el monolitismo unitario previsto en la Ley de
Régimen Local, pero a consecuencia de dicha
delegacion se aprobaron los textos articulados
de las leyes especiales para los municipios de
Madrid y Barcelona. En el caso de esta ciudad
se aprobo por Decreto 1166/ 1960 de 23 de ma-
yoy en el de Madrid por el Decreto 1674/ 1963
de 11 de julio,

La Ley Especial de Madrid y en cierta medi-
da la de Barcelona de 1960 estaban ligera-
mente inspiradas en los modelos del munici-
palismo norteamericano, basados en la
eficacia de la gestion municipal, que sitta en
un plano de primacia a los 6rganos ejecutivos
sobre los representativos. Situacion, que era
interpretada positivamente por determinados

sectores del régimen, que carecia de un siste-
ma democritico auténtico. Los 6rganos del
municipio. a los que correspondia el gobier-
no y la administracion eran: el Alcalde, los
Tenientes de Alcalde, el Ayuntamiento Pleno,
la Comisién de Gobierno y las Juntas
Municipales de Distrito. El Alcalde, dotado de
una cierta perspectiva gerencial, era asistido
por seis delegados de servicios, funcionarios
de alto rango, probablemente inspirados, se-
gln Jordana de Pozas, en los directores muni-
cipales de Estocolmo, y que gestionaban las
grandes dreas de los servicios municipales, por
lo que se institucionaliz6 la Comisién de
Gobierno, integrada por el Alcalde, los
Concejales y los delegados, que realizaba las
funciones de la gestiéon municipal, reservin-
dose al pleno las grandes decisiones y la alta
fiscalizacion de la gestion.

Se esbozé un principio descentralizador
con la creacion de las Juntas de Distrito, que
agrupaban barrios de la ciudad, con la mision
de colaborar con el gobierno municipal y a
veces gestionar algunos servicios. Su implan-
tacion resulté muy timida, con escaso desa-
rrollo institucional; aprovechandose incluso
los locales de los antiguos municipios ane-
xionados, pero paulatinamente fueron asu-
miendo funciones y desarrollando un apre-
ciable papel en la Administracién Municipal.
Su 6rgano de gobierno estaba formado por
Concejales del propio Ayuntamiento y por re-
presentantes del distrito.

La Ley prevefa la planificacion de la accion
municipal por medio de planes sectoriales y
programas de actuacién. Las actividades de la
Administracién municipal, como servicios,
obras y contratacién, eran desarrolladas en as-
pectos especificos para evitar las diferencias
con la legislacion general. Respecto a la capi-
talidad, salvo el reconocimiento del articulo 11,
que definié a Madrid como “Capital del Reino’,
en el resto del articulado no se institucionalizo
un estatuto de capitalidad del Estado con todos
los requisitos que llevaria consigo, ni se pre-
vefan beneficios o subvenciones estatales de
cualquier indole para compensar los gastos ex-
traordinarios que supone la capitalidad, como
tampoco limitaciones o incentivos especificos
a actividades pablicas o privadas, mas alld de lo
previsto por las leyes generales. Este problema
de la falta de soluciones al problema de la ca-
pitalidad, sugiere que el contenido de la ley po-
dria ser de aplicacién para resolver los proble-
mas de cualquier gran ciudad, fuese o no
capital del Estado. W
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La leyes especiales
de Madrid y de
Barcelona situaban
en un plano de
primacia a los
organos ejecutivos
sobre fos
representativos
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El verdadero
escaparate

de la vida local
espanola

Carta Local acerca cada mes a sus lectores todo
aquello que puede ser de interés para el
funcionamiento de las Corporaciones Locales.
Cuenta con la informacién de primera mano, la
que se genera en torno a la Federacién Espafiola
de Municipios y Provincias, la entidad
interlocutora de todos los Entes Locales ante el
resto de los poderes pablicos y del conjunto de
la sociedad, lo que la convierte en el verdadero
escaparate de la vida municipal espafiola.

Con sus nuevas secciones y una presentacién mds
dgil, Carta Local ofrece en esta etapa una
informacién més desarrollada y dindmica, mds

préxima a cada uno de los responsables politicos
locales, a los funcionarios, a los técnicos y a los
empleados piblicos.

\, Carta Local es el mejor instrumento de
Ve o :
| intercomunicacién entre los pueblos, sin

i ¢ 1 duda, el vehiculo mds adecuado para
///4—5 acercarse al mundo local.
SOLICD DE SUSCRIPCION

Deseo suscribirme a CARTA LOCAL, 11 nimeros al afio, al precio de:
() 5.000 Ptas. /30,05 €
() 4.000 Ptas. / 24,04 € PARA CARGOS PUBLICOS, FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL E INSTITUCIONES PUBLICAS.
() 3.000 Ptas. /18,03 € (PRECIO UNITARIO A PARTIR DE 5 SUSCRIPCIONES).

Apellidos | Nombre JCargo

Domicilio T 0 7

Poblacin "CP. ' Provincia

DNUNIF Teléfono Fax

FORMA DE PAGO

» Talon nominativo a nombre de la Federacién Espariola de Municipios y Provincias (FEMP) Q
» Transferencia bancaria a la Cta. Corriente 0049/5138/19/2110115809 (BSCH) A

Envie un fax con este cupdn de suscripcién al 91 365 24 16 a la atencidn de Celia Romero

e-mail: cartalocal@femp.es




PUBLICACIONES

Doce historias y una meta
Comité Paralimpico Espafiol
Escuela Libre Editovial

Fundacisn ONCE

Luis Leardy, periodista y deportista para-
limpico, ha reunido en este volumen
doce relatos sobre la vida y las actuacio-
nes deportivas de otros tantos deportistas
paralimpicos que, a través del deporte,
han dado un ejemplo de esfuerzo y de
entrega dignos de la mayor de las consi-
deraciones. Jesis Gonzalez Margaride,
Francisco Angel Soriano, Maria Angeles
Fernandez, Hilda Rodriguez, Francisco
Boedo, Gema Hassen-Bey, Santiago
Lopez, Enrique San Emeterio, Sonia
Villalba, Manuel Candela y Vicente
Galiana, son los protagonistas de las
doce historias. La meta ha sido la de la
superacion.

Enrique Belda Pérez-Pedrero, Diputado
por Ciudad Real, es el autor de esta
obra en la que realiza un analisis, desde
la optica del derecho constitucional, de
los representantes locales y de las insti-
tuciones. El libro consta de seis capitu-
los. El primero esta dedicado al munici-
pio y la provincia dentro del marco

celebrado bajo el mismo titulo en
Madrid, en el primer semestre de 1988,
con la colaboracion, entre otras organi-
zaciones, de la FEMP. El seminario
constd de cinco sesiones: ciudad y
desarrollo local, medio ambiente urba-
no, ciudad y exclusion social, participa-
ci6on ciudadana y descentralizacion y
planificacion integrada.

Censo de Entes Locales 2000

Ministerio de Hacienda

constitucional; el segundo constata que
el representante local es objeto de pro-
teccion por el articulo 23.2; el tercero
analiza la provision de puestos represen-
tativos en todas las Entidades Locales; el
cuarto se detiene en el sistema electoral
local; el quinto refleja la configuracion
del estatuto de cargo electo representati-
vo local sistematizando los derechos,
deberes y responsabilidades; y el sexto
analiza los denominados grupos politicos
municipales y provinciales, desde el pro-
pio ordenamiento local y a partir de
estudios doctrinales referidos a grupos
parlamentarios.

Politica de ciudades y
Uni6n Europea
Ministerto de Medio Ambiente

La Direccion General de
Coordinacién con las Haciendas
Territoriales ha editado el Censo
de Entes del Sector Publico Local,
en el que se recoge, por un ado,
la relacién de Entidades que com-
ponen este sector y, por otro, la de
servicios que realizan los munici-
pios de forma mancomunada, orde-
nados de acuerdo con la clasifica-
cion funcional de los gastos muni-
cipales. La informacién que se pre-
senta esta actualizada a enero de
2000.

Bl libro recoge las ponencias y las
intervenciones del seminario de debate
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FORMACION

CONGRESOS Y JORNADAS

NOVIEMBRE 2000 -'

XV Seminario Iberoamericano sobre
Discapacidad y Comunicacién Social
(SIDCS) y

IV Seminario de Iniciativas sobre
Discapacidad y Acceesibilidad en la
Red (SIDAR)

Madrid, 6, 7 y 8 de noviembre de 2000.
Organiza:

Real Patronato de Prevencién y de Atencién a
Personas con Minusvalfa (Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales).

Sinopsis;

Ambos encuentros se celebrarin dentro del
Ciclo de Otofio de Comunicacién de la
Fundacién General de la Universidad
Complutense.

Informacién:

Teléfonos: 915 627 337 / 915 616 240.
Fax: 914 115 502 / 915 646 244.

E-mail: sgrealpatronato@mtas.es

La Politica Cultural en el Municipio
Madrid, 6, 7 y 8 de noviembre de 2000.
Organiza:

FEMP.

Sinopsis:

El Curso estd integrado en el Plan de
Formacién de la FEMP 2000, y en el se abor-
dardn los modelos de gestién cultural local, la
politica cultural y sus conceptos bisicos entre
otros temas.

Informacién:

Teléfono: 913 643 700.

Fax: 913 655 482.

hetpifwww.femp.es

I Congreso Nacional de Pequeiias
Ciudades Espafiolas y su Territorio
Pefiafiel (Valladolid) y Cuellar (Segovia), 16 y
17 de noviembre de 2000.

Organiza:

Ayuntamientos de Pefiafiel y Cuellar.
Sinopsis:

El Congteso esté dirigido a pequefias ciudades
que constituyen cabecera de comatca entre
5.000 y 40.000 habitantes. Tratard de poner
en comun experiencias y problemas comunes a
este tipo de municipios, tales como el desarro-
llo rural, el medio ambiente, el reciclaje, pro-
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blemas derivados de cuestiones urbanisticas y
patrimoniales, las nuevas industrias vinculadas
al ocio, al turismo y a la cultura o los setvicios
que ofrecen como cabecera de comarca.
Informacién:

Teléfonos: 983 880 002 (Ayto. Pefiafiel) y 921
140 014 (Ayto. Cuellar).

FEREMA 2000. II Feria de Medio
Ambiente y Turismo Rural

Talavera de la Reina (Toledo), 16, 17 y 18 de
noviembre de 2000.

Organiza;

Patronato Ferial de Talavera de la Reina.
Sinopsis:

Estas Jornadas reunirdn a profesionales de sec-
tores tan importantes como aguas, tesiduos,
lucha antivectorial, limpieza, jardinerfa, mobi-
liario urbano, obras pablicas, agricultura eco-
légica, ocio y deporte, etc., que bajo la deno-
minacién de “Gestidn sostenible de los servicios
municipales” tratardn temas de méxima actuali-
dad, siendo uno de los mds importantes la
Agenda 21 Local

Informacién:

Teléfono: 925 822 927

Fax: 925 801 164

e-mail: pfd00001 @teleline es

VI Congreso Internacional de
Ciudades Educadoras

Lisboa, del 21 al 24 de noviembre de 2000.
Organiza:

Ayuntamiento de Lisboa — Concejalia de
Educacién.

Sinopsis:

La Asociacién Incernacional de Ciudades
Educadoras (AICE), que agrupa 141 ciudades,
representadas por sus gobiernos locales, cele-
brard su VI Congreso bajo el lema “Lz cindad,
espacio educativo en el nyevo milenio”.
Informacidn:

Teléfono: 351 21 3525624,

Fax: 351 21 3535106.

E-mail: ambelis@mail.telepac.pt

Web: www.cm-lishoa pt/congress2000

Evaluacién del Rendimiento y
Desempefio del Personal de las
Administraciones Locales.

Madrid, 22 de noviembre de 2000.
Organiza:

Demos Consultores de Gestién, S.A.
Sinopsis:

El Seminario permitird conocer cémo definir,
evaluar, gestionar y mejorar el rendimiento de
las diferentes unidades y personas que prestan
sus servicios en las Administraciones Locales.
Informacién:

Teléfono: 932 372 031.

E-mail: demos@deinfo.cs

Jornadas Cientificas: “La promocién de
campos paiblicos de golf en Espafia: un reto
para el futuro”

Madrid, 23 de noviembre de 2000.
Organiza:

IFEMA, Miller Freeman y Universidad de
Valencia. Colaboran: Consejo Superior de
Deportes, FEMP, Real Federacién Espaiiola de
Golf, Caja Rural de Valencia y APPROACH.
Sinopsis:

Se analizardn aspectos relacionados con las
dimensiones sociodeportivas, medicambienta-
les, legislativas y de comunicacién que inciden
en la problemitica de la construccién, gestién
y promoci6n de campos publicos; se pretende
establecer un diagndstico realista sobre la
situacién actual que facilite la toma de deci-
siones que hagan posible el desarrollo auténti-
camente popular del golf en Espaiia.
Informacién e Inscripciones:
Departamento de Educacién Fisica y
Deportiva.

Teléfono: 926 511 411.

Fax: 926 512 403.

E-mail: jose.campos@uv.es



CONGRESOS Y JORNADAS

FORMAC

Habilidades Directivas para obtener
una mayor eficacia personal como
directivo

Madrid, 23 y 24 de noviembte de 2000.
Organiza:

Demos Consultores de Gestién, S.A.
Sinopsis:

El Seminario se propone introducir los aspec-
tos bdsicos de las habilidades directivas nece-
sarias para la eficacia organizativa y petsonal
de los puestos de trabajo directivos.
Informacién:

Teléfono: 932 372 031.

E-mail: demos@deinfo.es

V Congreso Nacional del Medio
Ambiente

Madrid, del 27 de noviembre al 1 de diciem-
bre de 2000.

Organizan:

Colegio Oficial de Fisicos, Unién Profesional,
Aproma y el Instituto de la Ingenierfa de
Espaiia.

Sinopsis:

El principal objetivo del Congreso es la crea-
¢i6n de un foro estable de debate que permita
diagnosticar con rigor las principales deficien-
cias que padece el Medio Ambiente en
Espafia.

Informacién:

Teléfono: 91 367 53 65.

Fax: 91 377 46 69.
heep://www.cofis.es/conama

Curso de Modelacién Matemdtica de
Flujo y Transporte en Aguas
Subterrineas

Madrid, 28 de noviembre a 1 de diciembre de
2000.

Organiza: .
Watetloo Hydrogeologic, con la colaboracién
de la Fundacién Gémez-Pardo

Sinopsis:

Dirigido a profesionales del medio ambiente,
tratard, entte ottos, los siguientes temas: ges-
tién de acuiferos: evaluacién de impacto en
tios, humedales y pantanos; delimitacién de
dreas de proteccién de captaciones subterrd-
neas; disefio de sistemas de drenaje de minas;
etc.

Informacién:

Teléfono: 916 221 078

Fax: 916 221 983

E-mail: frasaingenieros@retemail.es

Jornadas de Informacién y
Documentacién en Promocién de
Salud

Zaragoza, 29, 30 de noviembre y 1 de diciem-
bre de 2000.

Organiza:

Depattamento de Sanidad, Consumo y
Bienestar Social del Gobierno de Aragén,
Universidad de Zaragoza con la colaboracién
del Fondo de Investigacién Sanitaria del
Instituto de Salud Carlos IIL

Sinopsis:

Las Jornadas forman parte de las actividades
orientadas a potenciar los sistemas de informa-
cién y de recursos en promocién de salud en
los que desde la Comunidad Auténoma de
Aragén se viene trabajando. El objetivo es
reunir a los profesionales que desarrollan su
labor en este campo facilitando un marco para
analizar la situaci6n actual, intercambiar expe-
riencias y plantear propuestas de futuro.
Informacién:

Teléfono: 976 211 748.

Fax: 976 212 959.

E-mail: dico@dico.es

Primera edicién del Salén
Seguralimentaria 2000

Madrid, 30 de noviembre y 1 de diciembre
del 2000.

Organiza:

Ayuntamiento de Madrid.

Sinopsis:

Nace como respuesta a las recomendaciones
contenidas en el Plan de Accién Trienal de la
Direccién General XXIV de Pol{tica de los
Consumidores de la UE para 1999-2001.
Informacién:

Teléfono: 913 612 600.

Fax: 913 559 208.

FEBRERO 2001

PROMA 2001. Feria Internacional del
Medio Ambiente

Bilbao, del 27 de febrero al 2 de marzo de
2001.

Organiza:

Feria Internacional de Bilbao.

Sinopsis:

Proma, es la Feria lider del sector del Medio
Ambiente en Espafia. Coincidiendo con Proma
2001 -y como viene siendo habitual a lo largo
de todas las ediciones del Certamen- tendrdn
lugar una serie de Jornadas
Técnico/Profesionales sobre temas de interés
capital del momento actual y las perspectiva a
corto y medio plazo del mercado medioam-
biental.

Informacién:

Teléfono: (34) 94 428 54 00.

Fax: (34) 94 442 42 22.

E-mail: proma@feriaint-bilbao.es
http://www.feriaint-bilbao.es/proma
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MUSICA

VIl FESTIVAL DE MUSICA ANTIGUA

DE ARANJUEZ

Hasta el 5 de noviembre, en los jardines de
Aranjuez (Madrid).

Informacion: Ayuntamiento de Aranjuez.
Teléfonos: 918 090 360, 918 090 363 y
91 447 64 00.

VII FESTIVAL DE MUSIQUES
CONTEMPORAINES DE BARCELONA
Hasta el 19 de noviembre, en Barcelona.
Informacién: Ayuntamiento de Barcelona.
Teléfonos: 933 017 775y 933 023 832.
www.bcn.es/icub

XXX FESTIVAL INTERNACIONAL DE JAZZ
DE BARCELONA

Hasta el 18 de noviembre, en Barcelona.
Informacién: Ayuntamiento de Barcelona.
Teléfonos: 933 017 775y 933 023 832.
www.bcn.es/icub

XIX JORNADAS CORALISTAS ARAGONESAS
Mes de noviembre, en Borja (Zaragoza).
Informacién: Ayuntamiento de Borja.
Teléfonos: 976 852 001 y 976 359 473.

XIV CICLO DE MUSICA CLASICA DE PILAS
Mes de noviembre, en Pilas (Sevilla).
Informacion: Centro Cultural de Pilas.
Teléfonos: 954 750 642 y 954 750 076.
http://www.pilas.or

Correo electronico: congreso@pilas.org

X1l CICLO DE MUSICA PARA
ESCOLARES DE XIRIVELLA

Mes de noviembre, en Xirivella (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Xirivella.
Teléfono: 963 791 744 y 963 501 005.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE JAZZ DE MALAGA
Mes de noviembre, en Mdlaga.

Informacion: Area de Cultura y Turismo del
Ayuntamiento de Mdlaga.

Teléfonos: 952 135 348 y 952 224 109.

ENCUENTRO DE CORALES EN CISTIERNA
Mes de noviembre, en Cistierna (Ledn).
Informacion: Ayuntamiento de Cistierna.
Teléfono: 987 700 002.

FESTIVAL DE JAZZ DE MARCHENA

Mes de noviembre, en Marchena (Sevilla).
Informacién: Ayuntamiento de Marchena.
Teléfono: 955 846 137.

Correo electronico: sodemar@arrakis.es

IV “VINS | MUSIQUES DEL MON” EN MATADEPERA
Mes de noviembre, en Matadepera
(Barcelona).

Informacion: Ayuntamiento de Matadepera.
Teléfono: 937 300 132.
www.culturamatedepera.es

Correo electronico: Patronat@culturamatade-
pera.es

VI “BARBARIAN ROCK FESTIVAL”

Mes de noviembre, en el Recinto Ferial IFECA
de Jerez de la Frontera (Cddiz).
Informacién: Ayuntamiento de jerez de la
Frontera.

Teléfono: 956 359 300.

FESTIVAL “STRICTLY MUNDIAL”

DE ZARAGOZA

Del 8 al 11 de noviembre, en Zaragoza.
Informacion: Ayuntamiento de Zaragoza.
Teléfono: 976 721 409.

FESTIVAL DE ZARZUELA CANARIA

Mes de noviembre, en Las Palmas de Gran
Canaria.

Informacién: Ayuntamiento de Las Palmas.
Teléfono: 928 446 039.

XXII SEMANA DE LA MUSICA EN

SAN FERNANDO

Mes de noviembre, en San Fernando (Cddiz).
Informacion: Fundacion Municipal de Cultura.
Teléfonos: 956 882 361 y 956 883 049.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE JAZZ

DE GRANADA

Mes de noviembre, en Granada.
Informacion: Ayuntamiento de Granada.
Teléfonos: 958 224 384 y 958 248 100.
www.dipgra.es

IX FESTA DE LA MUSICA

21 y 22 de noviembre, en Matadepera
(Barcelona).

Informacion: Ayuntamiento de Matadepera.
Teléfono: 937 300 132.
www.culturamatedepera.es

Correo electrénico: Patronat@culturamatade-
pera.es

CONCIERTOS DE SANTA CECILIA EN
SABINANIGO

22 de noviembre, en Sabifignigo (Huesca).
Informacién: Ayuntamiento de Sabifidnigo.
Teléfono: 974 480 005.

DIA DE LA MUSICA EN TORREMOLINOS
22 de noviembre, en la Parroquia de San
Miguel Arcangel de Torremolinos (Mdlaga).
Informacion: Ayuntamiento de Torremolinos.
Teléfono: 952 779 521.

IX SEMANA INTERNACIONAL DE LA
MUSICA DE MEDINA DEL CAMPO

Del 22 al 29 de noviembre, en Medina del
Campo (Valladolid).

Informacion: Ayuntamiento de Medina del
Campo.

Teléfono: 983 811 020.

CINE

XXX FESTIVAL DE CINE DE ALCALA DE
HENARES

Del 10 al 18 de noviembre, en Alcald de
Henares (Madrid)

Informacion: Ayuntamiento de Alcald de Henares.
Teléfonos: 918 883 300, 918 892 694 y
918 896 612.

www.euro-red.com/Alcald/

Correo electrénico:
fundcolrey@mx3.redestb.es

XVIil FESTIVAL INTERNACIONAL DE
CINEMA DE MUNYANYA | AVENTURA
Del 13 al 22 de noviembre, en Torelld
(Barcelona).

Informacion: Diputacion de Barcelona y
Ayuntamiento de Torell6.

Teléfono: 93 859 36 12.
www.jet.es/torello y www.diba.es
Correo electrénico: capdevilasi@diba.es

VIl FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINEMA
INDEPENDENT

Del 18 al 26 de noviembre, en Barcelona.
Informacién: Ayuntamiento de Barcelona.
Teléfonos: 933 017 775 y 933 023 832.
www.bcn.es/icub

XXVI FESTIVAL DE CINE IBEROAMERICANO
DE HUELVA

Del 18 al 25 de noviembre, en Huelva.
Informacion: Ayuntamiento de Huelva.
Teléfono: 959 210 101.

FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE

DE GIJON

Del 24 de noviembre al 1 de diciembre, en
Gijon (Asturias).

Informacion: Ayuntamiento de Gijon.
Teléfonos: 985 181 111, 985 181 108 y
985 339 800.

CICLO DE CINE JOVEN DE TAFALLA
Mes de noviembre y diciembre, en Tafalla
(Navarra).

Informacion: Ayuntamiento de Tafalla.
Teléfonos: 948 701 811 y 948 703 799.

TEATRO Y DANZA

X FESTIVAL INTERNACIONAL DE VIDEO DE
CANARIAS

Mes de noviembre, en Las Palmas de Gran
Canaria.

Informacién: Ayuntamiento de Las Palmas.
Teléfonos: 928 446 039, 928 446 022 y
928 446 038.

X1 SEMANA DE CINE FAN‘[ASTICO Y DE
TERROR DE SAN SEBASTIAN

Del 27 de octubre al 4 de noviembre, en
Donostia —San Sebastidn (Guiptizcoa).
Informacién: Donostia Kultura.

Teléfono: 943 481 157.

Correo electronico: cinema cinema@donos-

tig.org
Pdgina web:www.donostiakultura.com/terror

V FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE INDE-
PENDIENTE DE OURENSE

Mes de noviembre, en Ourense.

Informacién: Ayuntamiento de Ourense.
Teléfono: 988 388 110.

Correo electrénico: Curior@fegamp.es

CICLO DE CINE INFANTIL DE OTONO DE TAFALIA
Mes de noviembre, en Tafalla (Navarra).
Informacion: Ayuntamiento de Tafalla.
Teléfono: 948 703 799.

1V CICLE DE TEATRE DE TONA

Mes de noviembre y diciembre, en Tona
(Barcelona).

Informacion: Ayuntamiento de Tona.
Teléfono: 938 870 201.

www.diba.es

Correo electrénico: Tona@diba.es

XXV FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO
DE VITORIA-GASTEIZ

Del 30 de septiembre al 23 de noviembre.
Informacién: Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz.

Teléfono: 945 161 045.
www.vitoria-gasteiz.org

IX CICLO DE TEATRO DE OTONO DE ZIZUR
MAYOR

Mes de noviembre, en Zizur Mayor
(Navarra).

Informacién: Ayuntamiento de Zizur Mayor.
Teléfono: 948 182 500.

XVII FESTIVAL DE OTONO DE MADRID
Hasta el 26 de noviembre, en numerosos
escenarios de Madrid.

Informacion: Ayuntamiento de Madrid.
Teléfono: 915 404 040.
www.munimadrid.es



VI CERTAMEN DE TEATRO DE
TORREJONCILLO

Hasta el 8 de noviembre, en Torrejoncillo
(Caceres).

Informacién: Ayuntamiento de Torrejoncillo y
Casa de la Cultura.

Teléfonos: 927 303 191 y 927 303 366.
Correo electronico: uptorr@teleline.es

X MUESTRA INTERNACIONAL DE TEATRO
DE TORREPEROGIL

Mes de noviembre, en Torreperogil (Jaén).
Informacién: Ayuntamiento de Torreperogil.
Teléfono: 953 776 000.

CICLO DE TEATRO ESPANOL DE AUTORES
CONTEMPORANEOS DE PONFERRADA
Mes de noviembre, en Ponferrada (Le6n).
Informacion: Ayuntamiento de Ponferrada.
Teléfono: 987 412 370.

IV MES DEL TEATRO EN LEGUTIANO
Mes de noviembre, en Legutiano (Alava).
Informacién: Ayuntamiento de Legutiano.
Teléfono: 945 455 010.

XXVI PREMI BORN DE TEATRE

Mes de noviembre, en el Consell Insular de
Menorca (Baleares).

Informacion: Consell de Menorca.
Teléfono: 971 356 050.

V MUESTRA DE TEATRO DE GUARENA
Mes de noviembre, en Guarefia (Badajoz).
Informacion: Area de Cultura del
Ayuntamiento de Guarefia.

Teléfono: 924 350 001.

www.dip-badajoz.es

1l TALLER DE TEATRO DE NAVALUENGA

De noviembre de 2000 a febrero de 2001, en
Navaluenga (Avila).

Informacion: Ayuntamiento de Navaluenga.
Teléfono: 920 286 001.

Correo electrénico: navaluenga@liebre.com

VIl CERTAMEN DE TEATRO

“VILLA DE EL ALAMO”

Del 4 de noviembre al 2 de diciembre, en El
Alamo (Madrid). 3
Informacion: Ayuntamiento de El Alamo.
Teléfono: 918 122 120.
elalamo@comadrid.es

IV MUESTRA DE TEATRO DE SABINANIGO
Mes de noviembre, en Sabifidnigo (Huesca).
Informacién: Ayuntamiento de Sabifidnigo.
Teléfono: 974 480 005.

VIll MOSTRA DE DANSA DE CALELLA
14 de noviembre, en Calella (Barcelona).
Informacion: Ajuntament de Calella.
Teléfono: 937 690 232.

www.diba.es

XXI MUESTRA INTERNACIONAL DE TEATRO
DE VALLADOLID

Del 15 al 30 de noviembre, en Valladolid.
Informacién: Fundacién Municipal de
Cultura.

Teléfonos: 983 426 131, 983 4262 50y
983 42 62 46.

www.fmeva.org

VIl MUESTRA INTERNACIONAL DE TEATRO
DE PAYASOS DE XIRIVELLA

Mes de noviembre, en Xirivella (Valencia).
Informacién: Ayuntamiento de Xirivella y Casa
de la Cultura.

Teléfonos: 963 791 744 y 963 501 005.

VIll MUESTRA DE TEATRO ESPANOL DE
AUTORES CONTEMPORANEOS

Del 20 al 26 de noviembre, en Alicante.
Informacién: Ayuntamiento de Alicante.
Teléfonos: 965 149 100, 965 149 204 y
965 142 302.

www.dlicante-ayto.es

“FIRA DE LA PESSETA” DE TONA

29 de noviembre, en Tona (Barcelona).
Informacién: Ayuntamiento de Tona.
Teléfono: 938 870 201.

www.diba.es

EXPOSICIONES

“INTRODUCCION A LA HISTORIA DE LA
FOTOGRAFIA EN CATALUNA”

Hasta el 19 de noviembre, en Madrid, el
Centro Cultural Conde Duque.
Informacion: Ayuntamiento de Madrid.
Centro Cultural Conde Duque.

Teléfono: 915 881 000.
www.munimadrid.es

X MUESTRA IBEROAMERICANA DE ARTE-
SANIA EN SANTA CRUZ DE TENERIFE

En el Centro Internacional de Ferias y Congresos
de Santa Cruz de Tenerife (Canarias).
Informacién: Cabildo Insular de Tenerife.
Teléfonos: 922 239 500y 922 606 100.

X1l CERTAMEN DE ARTES PLASTICAS
“VILLA DE TAUSTE”

De noviembre de 2000 a enero de 2001, en
Tauste (Zaragoza).

Informacién: Ayuntamiento de Tauste y Casa
de la Cultura.

Teléfono: 976 854 760.

www.aragon. net-circuito

XVIIl OUTONO FOTOGRAFICO EN OURENSE
Mes de noviembre, en Ourense.

Informacién: Ayuntamiento de Ourense.
Teléfono: 988 388 110.

V MUESTRA INTERNACIONAL DE NUEVAS
TECNOLOGIAS: ARTE Y COMUNICACION
Del 13 al 30 de noviembre, en Valencia.
Informacién: Diputacién Provincial de Valencia.
Teléfonos: 963 882 860 y 963 882 865.

PREMIOS Y CONCURSOS

111 CONCURSO DE FOTOGRAFIA Y PINTURA
DE EL TANQUE

Hasta el mes de noviembre, en El Tanque
(Santa Cruz de Tenerife).

Informacién: Ayuntamiento de El Tanque.
Teléfonos: 922 136 715y 922 136 623.

PREMIO “PROVINCIA DE GUADALAJARA”
DE DIBUJO 2000

El plazo de presentacién finaliza el dia 30 de
noviembre.

Bases e inscripcién: Diputacién Provincial de
Guadalajara.

Teléfono: 949 887 500.

Il PREMIQ DE INVESTIGACION
BIBLIOGRAFICA HUMANISTICA
“BARTOLOME JOSE GALLARDO” DE CAM-
PANARIO

Hasta el mes de diciembre, en Campanario
(Badajoz).

Informacion: Ayuntamiento de Campanario.
Teléfonos: 924 831 127 y 924 851 584.
www.dip-badajoz.es

AGENDA CULTURAL MUNIC

VI PREMIS LITERARIS “TERRA DE FANG” DE
PROSA, POESIA | ENSAYO DE DELTEBRE
Hasta el 17 de noviembre, en Deltebre
(Tarragona).

Bases e inscripcién: Ayuntamiento de
Deltebre.

Teléfono: 977 489 309.

XIll CERTAMEN NACIONAL DE
FOTOGRAFIA DE INGENIO

Hasta el mes de diciembre, en Ingenio (Las
Palmas de Gran Canaria).

Informacién: Ayuntamiento de Ingenio.
Teléfonos: 928 781 176 y 928 782 053.

XXVI CONCURS DE TEATRE

AMATEUR DE CALELLA

Mes de noviembre, hasta marzo de 2001, en
Calella (Barcelona).

Informacién: Ajuntament de Calella.
Teléfono: 937 690 232.

www.diba.es

CONCURSO “TODO ESTA EN LOS LIBROS”
EN SAX

Mes de noviembre, en Sax (Alicante).
Informacion: Ayuntamiento de Sax.
Teléfonos: 965 474 772 y 965 474 006.

XI CERTAMEN DE PINTURA “DIJOUS BO,
PREMIO CONSTANCIA CENTRO
INSTRUCTIVO” DE INCA

Mes de noviembre, en Inca (Baleares).
Informacién: Ayuntamiento de Inca.
Teléfono: 971 880 150.

X PREMIO INTERNACIONAL DE NOVELA
“LUIS BERENGUER” DE SAN FERNANDO
Hasta el 27 de noviembre, en San Fernando
(Cadiz).

Informacién: Ayuntamiento de San Fernando
y Fundacién Municipal de Cultura.

Teléfonos: 956 882 361 y 956 883 049.

X CONCURS DE NARRATIVA INFANTIL
“EMPAR DE LANUZA"”

Hasta el 29 de noviembre, en Meliana
(Valencia).

Informacion: Ayuntamiento de Meliana.
Instituto Municipal de Cultura.
Teléfonos: 961 496 070 y 961 496 135.

OTROS ACTOS

CURSOS FORMATIVOS DE MOSQUERUELA

Hasta el 30 de noviembre, en Mosqueruela.

Informacién: Ayuntamiento de Mosqueruela.

Teléfonos: 978 805 128, 978 807 007 y
978 805 180.

Correo electrénico: agenmosq@arrakis.es

CURSOS MUNICIPALES DE SAN MARTIN DE
YELTES

Hasta el 30 de noviembre, en San Martin de
Yeltes (Salamanca). Cursos de Manualidades,
Corte y Confeccion e Informadtica.
Informacién: Ayuntamiento de San Martin de
Yeltes.

Teléfono: 923 440 320.

¢ |

~ J

www.femp.es/agenda cultural
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P/ De los lugares que conoce ;por
cual siente especial predileccion?

R por cuenca, que es el lugar donde
naci y en el que vivi durante 25 anos;
después Madrid, que es la ciudad en la
que llevo viviendo 45 anos; y también
Barcelona, porque tengo un cincuenta
por ciento de catalan.

— | Cuenca aparece definida en su
“Diccionario Coll del siglo XXI” como
“Ciudad por la que un dia pasé el
Tiempo, se par6 a descansar y se que-
d6 dormido” (Es un reproche?

R Todo 1o contrario, es un piropo, el
piropo mds bonito que le podia decir a
Cuenca. El tiempo paso, se pard, y
Cuenca se conserva ahora igual que ha-
ce siglos.

P Algunas palabras como “inter-
net”, “internauta” o “correo electro-
nico” no aparecen en su Diccionario
L=~/ Es que no me gustan. En mi
Diccionario estin las palabras que creo
que deben estar, palabras que tengan al-
guna gracia; no sé que gracia puede te-
ner “internet”; “abanico”, por ejemplo,
tiene mucha mas. En mi proximo
Diccionario ya recogeré mas palabras.
(P ¢Cuando llegara el proximo
Diccionario?

R Entre el primero y éste han pasado
25 anos; el proximo saldra dentro de cin-
cuenta, después, ya no pienso hacer mas
libros.

E ¢Qué significado le daria a la pa-
labra “Ayuntamiento”?

—= José Luis Coll

AR ——

ervidor

@ “Conjuncion entre hombre y mujer
en el momento amoroso”

@ ;Y a Alcalde?
@ “Culpable... o tal vez inocente.”

@ ¢Concejal?

R|

—~+] “Victima”
¢Ciudadano?

@ “Sufridor”
@ ¢Humor?

@ “Alimento imprescindible”
@ En su Diccionario dice que “Col”
es “una verdura muy graciosa”. Pero

¢qué diria de “Coll”?

@ Humildemente, un servidor de
ustedes. B

Nacido en Cuenca en 1931, for-
mo el diio humoristico “Tip y Coll”
con Luis Sinchez Pollack. Ha sido
colaborador habitual de numerosos
medios de prensa escrita y de ra-
dio. En su altimo libro,
“Diccionario Coll del siglo XXI”,
que acaba de editarse -justo 25
anos después de aquel primer
“Diccionario de Coll”- el autor jue-
ga con las palabras y les da senti-
dos nuevos en clave de humor, al-
go que Manuel Seco ha definido
como “un diccionario sin leyes, en
el que ni siquiera es norma el ab-
surdo’. José Luis Coll es también
autor de libros como “El hermano
bastardo de Dios”, “El eroticoll” o
“Epitafios”.




Las VENTAIJAS de L2
construir con PLADURT'

Las PAREDES PLADUR?® sonila solucionde
tabiqueria seca mas avanzada, experimentada, racmn __.'IJL'
consistente del Mercado Ibérico. Han

B Paredes consistentes, con alma de acero.
Estructura de Acero, sobre la que se coloca todo tipo de wlf
instalaciones. Sin rozas, sin ebra.

B Rentabilidad al' maximo.
Sin tiempos muertos de obra, coordinando los oficios de: manera !
eficaz. Obra limpia y racional. Con seguridad en el plazo'de! end’ega

B Mayor superficie util.

La mayor relacion superficie il /construida.

B Maximo aislamiento.

Allincluir losimas eficaces aislantes térmicos y acusticos.
PLADUR“.cugnta con la masiamplia _
y experimentadaiRed de Pistribucion B Trabajar con el Sistema Lider en

'3é-“6%12‘$2.§§““° tabiqueria seca.
p h“““ Miles de obras realizadas y mas de 20/afios de produccion'y utilizacién;
00000 0000 en la Peninsula Ibérica, avalan el liderazgo delas PAREDES!
AvE PLADUR?®. Con la garantia del Grupo Uralita.

£, GARGIA |

Paredes PLADUR’. Paredes con VENTAJAS.

propiedad do YESOS IBERICOS. Grupo Uralita:

PLADUR!

YESOS AU Gravma
IBERICOS

Oficinas Centroles y Fébrica da Yeldamoro < Madrid

@ Plodur es una marca regisirada

Para mas informacién consulte con nuestra Red Comercial, o llamando al 900 35 3635




“EL SOPORTE DIGITAL ES
EL SECTOR PUBLICO”.

2

La revolucion digital esta transformando el mundo, pero no va a sustituir al papel. Hay ocasiones en las que trabajar con papel es mejor
y otras en las que el uso del formato digital es méas apropiado. El secreto esta en sacar provecho de ambos y explotarlos con eficacia. Y
es ahi donde podemos ayudarle. Xerox sabe mejor que nadie como ayudar a las organizaciones a ofrecer lo mejor de sus sistemas
haciendo que papel y soportes digitales trabajen juntos.

Si desea mas informacion, llamenos o visitenos en la web, MANTENGA VIVA LA CONVERSACION. COMPARTA EL CONOCIMIENTO.

Liamada Gratuita

900 22 00 22 s PR T conrpany

www.xerox.co.uk/isolutions/public XEROX

XEROX’, The Document Company?, la X* dignal. son marcas registradas de la CORPORACION XEROX




